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ABREVIATURAS E SIGLAS UTILIZADAS

Abreviaturas ou siglas

Descricéo

AAA

Atividades de Apoio a Aprendizagem

ADE Atividades Desportivas Escolares

AP-ARA Apoio Personalizado — Antecipacéo e Reforco de Aprendizagens
ARA Atividades de Recuperacdo de Aprendizagens

ASE Administracdo Social e Escolar

BE Biblioteca Escolar

CCAPD Comissdo Coordenadora de Avaliacdo de Pessoal Docente
CDT Conselho de Diretores de Turma

CE Conselho Executivo

CP Conselho Pedagdgico

CT Conselho de Turma

DPS Desenvolvimento Pessoal e Social

DT Diretor de Turma

EBSN Escola Bésica e Secundéria do Nordeste

EECE Estratégia de Educacéo para a Cidadania na Escola
EMAEI Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacao Inclusiva
EMR Educacao Moral e Religiosa

GAIE Gabinete de Apoio e Integragdo Escolar

MSAI Medidas de Suporte a Aprendizagem e Inclusédo

PE Plano de Escola

PEI Programa Educativo Individual

PPAA Plano Plurianual e Anual de Atividades

PROFIJ Programa Formativo de Insercéo de Jovens

RAA Regido Auténoma dos Acores

RI Regulamento Interno

SAE Servigos de Administragdo Escolar

SGE Sistema de Gestéo Escolar

SIGE Sistema Integrado de Gestdo de Escolas

SPO Servigo de Psicologia e Orientagéo.




PREAMBULO

De acordo com o Regime Juridico da Criagdo, Autonomia e Gestdo das Unidades
Organicas do Sistema Educativo Regional, a escola, entendida como uma unidade organica, deve
alicercar a sua autonomia na sua comunidade envolvente, atendendo aos problemas e
desenvolvendo potencialidades.

Assim, este Regulamento Interno delineia um conjunto de principios de funcionamento que
se dirige a toda a comunidade escolar da unidade organica designada por Escola Baésica e
Secundéria do Nordeste (EBSN) e pretende garantir o exercicio democréatico dos direitos e deveres
dentro da propria escola, devendo, por isso, ser encarado como um instrumento pedagdgico. E,
acima de tudo, um instrumento dindmico e aberto a mudanca, quer a introduzida por forca da lei,
quer a decorrente da propria pratica escolar. Este Regulamento Interno articula-se com o0s
principios orientadores, procedimentos e praticas estipulados no Plano de Escola (PE) na sua

missdo estratégica educativa.

CAPITULO |

Disposicdes Gerais

Artigo 1.°
Objeto
O presente Regulamento Interno, doravante designado por RI, € o documento que define o

regime de funcionamento da EBSN e dos seus 6rgaos de administracdo e gestdo, estruturas de
orientagéo e servigos de apoio educativo, bem como os direitos e deveres da comunidade escolar

e as suas diferentes formas de articulagéo.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacéo
1. O presente RI aplica-se a toda a unidade organica e respetiva comunidade escolar,
nomeadamente:
a) pessoal docente e de acao educativa, alunos, pais e Encarregados de Educacéo, visitantes e

utentes dos servigos e espagos escolares, assim como a todos os 6rgaos de administracao e




gestdo, estruturas de gestdo intermédia e outros servicos;

b) edificios em que a unidade orgéanica funciona, acessos, campos de jogos e quaisquer outras
instalacdes, situadas dentro ou fora do seu perimetro, em que decorram atividades letivas
ou de enriquecimento curricular;

c) veiculos de transporte escolar dos alunos da unidade orgénica.

O desconhecimento deste RI ndo servira de atenuante em qualquer caso de conflito ou suposta

infracdo.

Na interpretacdo deste RI devem ser tidas em conta todos os normativos legais e

regulamentares em vigor, pressupondo a natureza essencialmente pedagdgica dos direitos e

deveres nele consagrados.

Artigo 3.°
Cumprimento

Todos os membros da comunidade escolar gozam de direitos e estdo sujeitos aos deveres legais
e regulamentares em vigor e ao consignado neste RI.

A todos € assegurada a defesa dos seus direitos.

A violacdo deste RI implica a responsabilidade disciplinar, mediante a legislacdo em vigor,
para quem a ele esta sujeito, cabendo ao Conselho Executivo (CE) exigir o seu cumprimento

correto e integral.

Artigo 4.°

Periodo de vigéncia e revisao
A Assembleia de Escola verificard da conformidade deste Rl com o PE, podendo ser-lhe
introduzidas, por maioria absoluta dos votos dos membros em efetividade de funcdes, as
alteracdes consideradas convenientes.
Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, o presente Rl deve ser objeto de analise e de
parecer do Conselho Pedagdgico (CP).
O RI vigorara por um periodo de trés anos letivos.
No periodo da sua vigéncia, pode ser proposta a Assembleia a revisdo extraordinaria das
normas do RI por forca de alteracéo da lei e sob proposta do CE, CP ou de 50% dos membros
da Assembleia, s6 sendo alterada a norma que reunir a maioria absoluta dos membros em
efetividade de funcdes.
A proposta de revisdo deve ser devidamente fundamentada e entregue previamente ao

Presidente da Assembleia.




Artigo 5.°
Divulgagéo
1. Do presente RI, o Orgdo Executivo fara a devida divulgagdo junto da comunidade educativa,
pelos meios que achar mais convenientes, num prazo maximo de 7 dias Uteis ap0s a sua
aprovacao ou da aprovacao de quaisquer alteracdes.
2. Estaré disponivel na Biblioteca da escola sede, para consulta, cdpia do RI, e 0 documento sera
também publicado na péagina de internet da unidade organica.
3. Aos pais e Encarregados de Educacdo sera requerido, no ato da matricula, o conhecimento do

RI da unidade organica, bem como a sua aceitacdo e 0 compromisso ativo do seu integral

cumprimento.

CAPITULO Il

Funcionamento da unidade organica

SECCAO I
FUNCIONAMENTO EM GERAL

Artigo 6.°
Sede, localizacéo e logétipo
A unidade organica tem a sua sede na EB2,3/S de Nordeste, sita a Rua do Rosario, na vila
de Nordeste, ilha de Sdo Miguel, e possui o0 seguinte logo6tipo, que deve constar em todos 0s

documentos oficiais da instituigéo:
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Artigo 7.°
Criacao, designacao e Dia da Escola
1. A EBSN foi criada pela Portaria n.° 446/71, de 20 de agosto, com o nome de Escola

Preparatoria de Gongalo Velho Cabral, situada na Rua Anténio Alves de Oliveira, no
conhecido antigo edificio da Policia de Seguranca Publica.
2. Ao longo das suas trés primeiras décadas de existéncia, a denominacdo e 0 espaco de

funcionamento da escola sofreram algumas alteracdes, acompanhando o crescimento da
SN N/ 7




populagéo escolar e a alteragdo dos servicos prestados.

3. Presentemente, a Escola Béasica e Secundaria do Nordeste, como é conhecida nos documentos

e meios de divulgacéo oficiais, é a unidade organica que engloba todos os estabelecimentos

da Educacédo Pré-Escolar e dos Ensinos Béasico e Secundario da rede oficial do concelho do

Nordeste.

4. A escola adota, como “Dia da Escola”, o dia 28 de novembro, data oficial de abertura, sendo

este dia comemorado com eventos que engrandecam a escola.

Artigo 8.°

Composi¢do da unidade organica

Fazem parte integrante da unidade organica da EBSN o0s seguintes estabelecimentos de

ensino:
.| Cddigo . -
Nome Morada [Freguesia Postal Telefone/ Fax Correio Eletronico

Rua do 296 480 140 (tIf)
EB2,3/S de Nordeste ROSAr0 S/ Nordeste | 9630-179 296 480 150 (fax)

Rua da
EB1/JI de Nordeste Escola Nordeste | 9630-170 | 296 488 388 (tIf) |ebs.nordeste@edu.azores.gov.pt
EB1/JI de Lomba da Fazenda | ovedd jLombada) opqn nar | 296 486 023 (tif)

Regional | Fazenda

Artigo 9.°

Populac¢éo escolar

A populagdo escolar que frequenta os varios estabelecimentos de ensino da unidade

organica é maioritariamente proveniente de todas as freguesias do concelho do Nordeste.

Artigo 10.°

Obijetivos gerais

A unidade organica tem objetivos pedagdgicos que consistem em:

1. Assegurar a formacéo geral dos alunos:

a) promovendo o desenvolvimento harmonioso da sua personalidade;

b) desenvolvendo a formacéo civica;

c) desenvolvendo o espirito democratico e a consciéncia critica;

d) promovendo a ocupacdo dos tempos livres;




f)

9)

h)

)

K)

m)

promovendo a convivéncia segundo critérios de respeito e tolerancia;

desenvolvendo a inter-relagdo formativa com a lingua materna, como objeto de estudo,
mas também como veiculo para a aquisi¢do de outros saberes, meio de comunicacéo,
elemento vivo de transmissdo e criacdo da cultura nacional e regional, abertura a outras
culturas e de realizagdo pessoal;

promovendo e motivando a utilizacdo de elementos basicos das tecnologias de
informacao;

fomentando a utilizacdo dos saberes e competéncias na perspetiva de uma aprendizagem
permanente;

promovendo a aplicacdo de conhecimentos adquiridos em situacfes da vida quotidiana;
facilitando a integracdo dos alunos que beneficiem de medidas seletivas e adicionais de
suporte a aprendizagem e a incluséo;

potencializando as capacidades dos alunos que beneficiem de medidas seletivas e
adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusdo, tendo em vista a sua realizacao pessoal
e social e a sua plena integracdo na comunidade;

garantindo o dominio de uma lingua estrangeira, em termos da sua utilizacdo funcional e
do acesso a informacao;

enquadrando acontecimentos, situacdes e culturas, em quadros de referéncia historica e

geogréafica, bem como promovendo a histéria e cultura acorianas.

Promover a interacdo escola/ comunidade:

a)
b)

c)
d)

adequando os curriculos as necessidades e interesses da comunidade;

sensibilizando a comunidade e em especial os Encarregados de Educacdo para a
participacao ativa no processo educativo;

implicando os recursos culturais e financeiros do meio no processo educativo;
comprometendo as escolas da unidade organica nas atividades e iniciativas da

comunidade.

Promover a formacao pedagdgica e profissional de professores e funcionarios:

a)
b)

c)

procurando resposta para as necessidades de formag&o dos professores e dos funcionarios;
incentivando a atualizacdo de saberes e desenvolvendo competéncias, numa perspetiva
de aprendizagem permanente;

incentivando a partilha de experiéncias e saberes.

Artigo 11.°

Estratégias globais
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Para atingir os seus objetivos, a unidade organica desenvolve mdaltiplas estratégias:
Diversificacdo de métodos e técnicas de ensino/ aprendizagem, atendendo, tanto quanto
possivel, a individualidade de cada aluno;

Realizacdo de atividades de complemento curricular diretamente orientadas para o0

enriquecimento cultural e civico, para a educacao fisica e desportiva, para a educacdo artistica

e tecnoldgica, entre outras, e para a inser¢do dos alunos na comunidade;

Implementacdo de apoios e complementos educativos:

a) aulas de apoio educativo/ individualizado ou em pequeno grupo;

b) sala de estudo;

c) aulas de substituicdo/ atividades de acompanhamento de alunos;

d) apoio a alunos que beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem e inclusdo (MSAI), no
ambito da educacado inclusiva;

e) aulas extraordinarias para a recuperacao atempada de matérias ndo lecionadas;

f) atividades de complemento curricular;

g) realizacdo de programas de tutoria;

h) Atividades de Recuperacdo de Aprendizagens (ARA).

Orientacéo pré-profissional;

Participacdo em projetos e clube diversos;

Constituicdo de turmas, de acordo com critérios pedagogicos previamente definidos pelo CP;

Elaboracdo de horérios de atividades letivas e outras, tendo em consideracdo as necessidades

e os interesses divergentes dos alunos e respetivas familias, sempre que possivel, e dos

professores, bem como as contingéncias impostas por determinados fatores logisticos,

nomeadamente 0s espagos e 0s transportes escolares;

Elaboracéo de protocolos e/ou parcerias com institui¢coes que contribuam para o complemento

da atividade escolar;

Facilitacdo dos contactos entre a escola e a familia, de modo a detetar e a despistar problemas

e a definir as melhores estratégias para o sucesso integral dos alunos.

Artigo 12.°

Ciclos de ensino
Nos varios estabelecimentos de ensino da EBSN sdo ministrados os seguintes ciclos e niveis
de ensino:
a) Educacédo Pré-Escolar;
b) 1.°Ciclo do Ensino Basico;




c) 2.°Ciclo do Ensino Baésico;
d) 3.°Ciclo do Ensino Basico;
e) Ensino Secundario;

f) Programas Especificos de Escolarizacdo e Formagéo.

Artigo 13.°
Oferta educativa

A EBSN faculta aos seus alunos como opcdes e atividades de complemento curricular:

No 1.° Ciclo do Ensino Baésico:

a) Educacdo Moral e Religiosa (EMR) / Desenvolvimento Pessoal e Social (DPS);

b) Atividades de Apoio a Aprendizagem (AAA);

Nos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Bésico:

a) EMR/DPS.

b) AAA;

c) Clubes escolares;

d) Atividades Desportivas Escolares (ADE).

No Secundario:
a) EMR;

b) Clubes escolares;
c) ADE.

No Ensino Secundario, a escolha de cursos cientifico-humanisticos, profissionais ou PROFIJ,
em funcdo da procura dos alunos e tendo em conta 0 nUmero de inscrigcdes nos mesmos e a
autorizacdo da tutela.

Os programas de recuperacdo de escolaridade constituem oferta da escola, sempre que exista

um numero minimo de alunos e autorizacéo da tutela.

Artigo 14.°
Critérios para distribuicao de servico, constituicdo de turmas e elaboragéo de horarios

Até ao fim da primeira semana de junho de cada ano letivo, compete ao CE da unidade
organica, de acordo com as orientacdes do CP, elaborar e aprovar o documento de preparacao
do ano letivo subsequente, com os critérios de distribuicdo de servigo docente e de elaboragdo
de turmas e de horérios da EBSN.




Artigo 15.°
Horarios

Todos os estabelecimentos de educacéo e ensino da EBSN funcionam em periodo diurno, de
15 a 30 minutos antes do inicio das atividades, e terminam, na Educacéo Pré-Escolar e 1.°
Ciclo, as 16h00min, e o edificio-sede da unidade organica abre as 07h45min e encerra as
18h00min.

Os tempos letivos e intervalos tém a duragdo determinada pelo CP, de acordo com a legislagéo

em vigor.

Artigo 16.°

Afixacéo de documentacio

Existem dois tipos de documentos que devem ser afixados em locais apropriados:

a) documentos internos, como ordens de servico, convocatdrias, informacdes gerais do
funcionamento da escola, horarios, pautas de registo da avaliacéo, listas de concursos,
distribuicdo de servico do pessoal docente e de acdo educativa, resumos das reuniées
do CP, informacdes da Assembleia, dos Departamentos e Grupos Disciplinares, da
Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI), do Servigo de
Psicologia e Orientacdo (SPO), dos DT e Coordenadores de ano, da equipa do Projeto
de Educacdo para a Saude (PES), da Biblioteca Escolar (BE), dos clubes e
substituicdes;

b) documentos externos, como legislacdo de interesse para o bom funcionamento da
escola, de interesse para todo o pessoal docente e de agdo educativa, informagdes
enviadas por qualquer entidade, desde que os objetivos se enquadrem nos interesses
da escola, artigos de jornais ou revistas culturais e cientificas, cartazes de publicitacdo
para acOes de formacao de pessoal docente e de acdo educativa, seminarios, encontros,
debates, concursos, etc., informacdes para os alunos, informagdes para e da
Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo e Associacdo de Estudantes e de
sindicatos.

Todos os documentos devem ser afixados nos locais proprios pelos respetivos responsaveis,
dentro dos prazos legais, podendo também ser divulgados de forma eletronica, desde que
respeitem a protecdo de dados pessoais.

Na sala de professores da escola sede existem zonas diferentes para afixagdo, todas

devidamente identificadas:




a) informagbes que dizem respeito aos Orgdos de administracdo e gestdo (CE, CP e
Assembleia);

b) convocatorias de reunides e informacdo dos Departamentos Curriculares e respetivos
Grupos Disciplinares;

c) convocatdrias de reunides e informacéo de Direcdo de Turma;

d) informac&o geral e atividades cientificas e culturais;

e) informacéo sindical.

Nas EB1/JI, a afixacdo de documentos é feita no placar do corredor de entrada.

Qualquer tipo de documento, antes de ser afixado, deve ser autorizado e assinado por um

elemento do CE.

Sem prejuizo do disposto nos numeros anteriores, 0os documentos orientadores da unidade

organica, como o PE e o RI, devem existir em suporte papel na Biblioteca da escola sede, para

consulta dos interessados, e a sua divulgacdo também deve ser feita na pagina de internet da

escola.

Artigo 17.°
Locais para a afixacdo de documentacdo

Em caso de necessidade, a afixacdo de documentos, internos ou externos, devera ser feita nos
seguintes locais, de acordo com o publico-alvo e preferencialmente nos placares existentes:
a) sala de professores;

b) sala de convivio dos alunos;

C) junto a porta da Biblioteca escolar;

d) sala de pessoal de acdo educativa;

e) SAE;

f) salada Diregdo de Turma;

g) gabinete do SPO;

h) sala de estudo;

i) refeitério;

J) vitrinas exteriores e interiores;

k) entrada dos blocos A e B;

I) portaria.




Artigo 18.°
Elaboracéo de atas

De todas as reunides realizadas, serdo lavradas atas que conterdo um resumo do desenrolar
das mesmas e registardo todas as decisdes e conclusdes dos membros presentes.

As atas serdo redigidas de acordo com a legislacdo em vigor e conforme o documento de
Regras de Estilo para Elaboracéo de Atas, a ser elaborado pelo CE, divulgado eletronicamente
a todos os docentes da EBSN pelo CE.

O documento mencionado no ponto anterior deve conter todas as orientacdes do processo de

elaboracdo e entrega de atas na unidade organica.

Artigo 19.°
Reunides

A convocatoria para a reunido devera conter:

a) identificacdo de quem a convoca;

b) destinatarios;

c) local, data e hora da reunido;

d) ordem de trabalhos, com os assuntos a tratar devidamente especificados;

e) data da convocatoria;

f) assinatura, de quem a convoca e autoriza.

Para as reunides ordinarias, as convocatorias devem ser afixadas com pelo menos 48 horas de
antecedéncia, e para as extraordinarias, 24 horas de antecedéncia, desde que os membros do
conselho sejam convocados pessoalmente, ndo dispensando a convocatéria escrita.

As convocatorias devem ser afixadas em local proprio, em concordancia com o Artigo 16.°, e
de acordo com o publico-alvo, sendo também enviadas por correio eletronico.

N&o e permitida a realizag&o de reunides ordinarias com prejuizo das atividades letivas, a ndo
ser em casos excecionais, devidamente justificados pelo CE.

H4 lugar a elaboracdo de um calendério anual de reunides ordinérias, a ser apresentado no
inicio do ano letivo pelo CE.

Toda e qualquer reunido podera ocorrer em formato presencial ou online, de acordo com a
orientagédo do CE .

Sempre que alguma reunido se realizar por videoconferéncia, deve utilizar-se a plataforma
TEAMS, ser agendada pelo presidente da reunido e todos os presentes devem manter as

camaras ligadas durante o decorrer da mesma.




SECCAO II
ACESSO A ESCOLA E CIRCULACAO

Artigo 19.°

Transporte escolar

Nos termos definidos por lei, é facultado aos alunos a utilizacdo de dois circuitos de
transportes escolares, o publico (carreira publica e aluguer) e o especializado, cabendo ao CE
a organizacao dos transportes e a fiscalizagcdo do cumprimento das normas legais em vigor.
Os alunos a quem for autorizada a utilizacdo dos transportes escolares devem possuir um
passe, fornecido pela escola.

Em caso de perda, extravio ou dano do passe por responsabilidade do proprio, o aluno
assumird os custos decorrentes da sua substituicéo.

No transporte especializado, o Encarregado de Educacdo ndo deve acompanhar o respetivo
educando ao interior do transporte, havendo para o efeito um assistente operacional.

O CE elabora um Regulamento dos transportes escolares, que submete ao parecer da
Assembleia e que terd a vigéncia do mandato do CE.

Artigo 20.°

Acesso ao recinto escolar e servigos

Tém livre acesso ao recinto escolar dos estabelecimentos de ensino da unidade organica 0s
professores e demais funcionarios que neles exercam a sua atividade profissional, bem como
0s alunos.

Os alunos devem fazer-se acompanhar, permanentemente, do respetivo cartéo de identificagcéo
do Sistema Integrado de Gestdo de Escolas (SIGE), devidamente atualizado, e devem
apresenta-lo sempre que tal Ihes seja solicitado, quer por pessoal docente, quer por pessoal de
acao educativa.

O cartdo SIGE também permite aos alunos e pessoal docente e de agdo educativa 0 pagamento
e acesso aos servicos da escola, incluindo Bar e refeitorio.

As normas internas da utilizacdo do cartdo SIGE encontram-se definidas em Regimento
proprio, elaborado pelo CE, devendo os direitos e deveres ser afixados em local visivel e
acessivel a todos os seus utilizadores.

N4o é permitida a circulagdo no recinto escolar a pessoas estranhas a comunidade escolar sem

a prévia autorizacao do CE.




10.

11.

12.

13.

14.

Cabe aos funcionérios que controlam os portdes de acesso a escola exigirem a identificagdo
das pessoas estranhas & mesma, inteirarem-se do assunto a tratar e encaminha-las para o
interior das instalagdes, concretamente o hall de entrada do bloco central. O respetivo
funcionario devera, ainda, fazer registo em documento interno da atividade e local para onde
a pessoa se dirigira, sendo, posteriormente, devidamente assinado pelo servico para onde se
dirigiu, para efeitos comprovativos.

No bloco central, os pais e/ou Encarregados de Educacdo devem dirigir-se a central telefonica
para gue sejam encaminhados para 0s servi¢os e/ou espacos onde véo tratar dos assuntos
relativos aos seus educandos.

N&o é permitido, em situacdo alguma, o0 acesso de pais e/ou Encarregados de Educacdo a
outros espacos, como salas de aula, pavilhdo desportivo, campo exterior, corredores ou zonas
de recreio dos alunos, enquanto estiverem a decorrer atividades letivas ou reunides para as
quais ndo tenham sido convocados, sem a devida autorizagdo do CE.

O CE, ou professores e/ou funcionarios podem solicitar o abandono das instala¢fes a todas as
pessoas que pertencam ou ndo a comunidade escolar e estejam a perturbar o seu
funcionamento, sem prejuizo da intervencdo da autoridade policial.

A solicitacdo da intervencdo da autoridade policial é feita pelo CE, ou por elemento a quem
este 6rgao delegue tal funcéo.

Sempre que haja cedéncia de instalaces ao abrigo de protocolos estabelecidos com a escola
ou outras entidades competentes para o efeito, os utilizadores passam a estar abrangidos pelo
presente RI, sem prejuizo das disposicdes legais e regulamentares em vigor e segundo as
condices a definir pelo CE.

A circulacdo de viaturas dentro do recinto escolar é circunscrita, obrigatoriamente, a uma
velocidade que ndo ultrapasse os 20 km/h, e, durante as atividades letivas, a situagcdes de
cargas e descargas de material, quando ndo puderem ser feitas no exterior, a ocupante portador
de deficiéncia ou a emergéncias. O ndo cumprimento desta determinagdo pode obrigar ao
impedimento de circulagdo no futuro.

A escola sede dispde de parque de estacionamento no interior do recinto escolar, ao qual tém
acesso todo o pessoal docente e de acdo educativa. Outros membros da comunidade educativa
podem ter acesso ao parque, desde que devidamente autorizados pelo CE, excetuando-se 0s
membros da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo, quando em desempenho de
funcGes da associagéo.

O estacionamento de viaturas dentro do recinto escolar deve ser feito apenas nos locais

estabelecidos para esse efeito.




15. A escola ndo se responsabiliza por eventuais danos causados nos veiculos dos utentes.
16. Por razdes de seguranca, ndo é permitido o estacionamento de viaturas a ocupar, ainda que
parcialmente, os portdes de acesso ao recinto escolar, sendo que esta disposicdo devera ser

verificada pelos assistentes operacionais que controlam o acesso a0 mesmo.

Artigo 21.°
Entradas e saidas

1. As entradas e saidas nos/dos estabelecimentos de ensino da unidade organica séo feitas pelo
portdo destinado a esse efeito.

2. Os portBes deverdo estar fechados durante o periodo de atividade letiva.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior e excetuando os dias em que ocorra avaliagao
externa na escola, no edificio sede da unidade orgénica, os portdes de entrada/saida de viaturas
so serdo fechados as 8h45min, sendo abertos para a entrada/saida de viaturas sempre que
necessario.

4. N&o é permitida aos alunos com idade inferior a 18 anos a saida da escola durante o periodo
de aulas, salvo com autorizacdo escrita dos Encarregados de Educacdo. O CE pode,
excecionalmente, autorizar a saida dos alunos desde que a autorizacdo seja dada pelo
Encarregado de Educacéo através de contacto telefonico.

5. Naescola sede da unidade organica, a entrada e saida de cada tempo letivo € definida por um
toque de campainha.

6. Passados cinco minutos do toque de entrada, havera um segundo toque, sendo que o espaco
temporal entre o primeiro e 0 segundo togue para a entrada na sala de aula corresponde, na
auséncia de um aluno, a uma falta de pontualidade. Ap6s o segundo toque, havera lugar a
marcacdo de uma falta de assiduidade.

7. No primeiro tempo letivo da parte da manhd, existe uma tolerancia de dez minutos, para todos.

Artigo 22.°
Circulagdo no interior e exterior dos edificios escolares
1. Nas zonas de circulacdo, nomeadamente corredores, atrios e escadas, todos se devem deslocar
calma e ordeiramente.
2. Nao e permitida a permanéncia dos alunos nos atrios e corredores de acesso as salas de aula
antes da hora de inicio da aula, salvo se as condi¢des atmosféricas forem adversas.
3. Néo e permitida a permanéncia dos alunos nos espacos de lazer a eles destinados quando

estejam, comprovadamente, a faltar as aulas previstas no seu horario.




4. E vedado o acesso dos alunos aos espacos destinados exclusivamente a pessoal docente e a
pessoal de agéo educativa.

5. E expressamente proibido fumar, incluindo cigarros eletrénicos, em todo o recinto escolar e
em frente aos portdes da escola.

6. Em caso de sinistro, devera ser respeitada a sinalizacdo que indica 0 acesso mais rapido ao

exterior.

Artigo 23.°

Aulas e atividades no exterior

1. As atividades, sob acompanhamento do professor, a efetuar dentro do recinto escolar,
necessitam apenas de comunicagdo prévia ao funcionério do pavilhéo.

2. A participagdo dos alunos em aulas e atividades a efetuar fora do recinto escolar implica,
sempre, autorizacdo escrita dos Encarregados de Educacdo, que serd solicitada pelo DT, e de
comunicacdo prévia ao CE.

3. O DT comunicaré ao longo do ano letivo as atividades a realizar fora do recinto escolar ao
Encarregado de Educacéo.

4. Os alunos ndo autorizados a participar nas atividades a realizar fora do recinto escolar devem,
sempre que possivel, ser alvo de atividades de substituicdo ou encaminhamento para a sala de
estudo ou biblioteca.

5. As aulas e atividades fora do recinto escolar deverdo ser concretizadas apenas se a maioria

dos alunos da turma participar.

SECCAO I
INSTALACOES ESCOLARES

Artigo 24.°

Responsaveis
As instalacBes deverdo ter um corpo de pessoal proprio e responsavel, que procedera a sua

abertura, vigilancia e encerramento, de acordo com o horario estabelecido.

Artigo 25.°
Atividades prioritarias

A EBSN destina-se, prioritariamente, a pratica letiva e a outras praticas de carater
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Artigo 26.°
Atividades interditas

As instalac6es da EBSN ficardo vedadas:

a) a quaisquer manifestacdes de caracter politico, partidario ou religioso, salvo quando
devidamente autorizadas pelo CE;

b) a pratica de quaisquer jogos de azar que impliquem apostas;

c) apropaganda e comercializacdo de quaisquer tipos de artigos sem prévia autorizacdo do
orgéo de gestdo;

d) a afixacdo de qualquer tipo de cartaz ou anuncio de carater ndo didatico e sem estar
relacionado com a escola, salvo quando devidamente autorizado pelo CE;

e) ao uso de quaisquer utensilios ou materiais que danifiquem as instalacdes ou incomodem
a comunidade escolar;

f) ao uso de quaisquer tipos de armas defensivas e/ou ofensivas, salvo as utilizadas pelas
forgas militarizadas ou para militarizadas, devidamente credenciadas;

g) agravacbes de som, imagem ou outras que pretendam registar a vida escolar, a ndo ser
quando devidamente autorizadas pelo CE;

h) ao consumo ou venda de substancias aditivas, em especial drogas, tabaco, bebidas
alcodlicas e/ou outras substancias interditas pela lei;

i) autilizacdo do telemoével em contexto de sala de aula, auditorio, biblioteca, sala de estudo,
GAIE e balneéarios do pavilhdo desportivo sem autorizacdo do docente no ambito de
atividades letivas e pedagdgicas, devendo os mesmos estar desligados ou em modo de
siléncio, sem vibragéo e guardados na mochila;

j) acomer e beber em contexto de sala de aula e de espetaculo, salvo algumas situa¢des
devidamente acordadas entre o professor e 0s alunos;

k) ao ruido propositado, no interior e/ou exterior do edificio, durante as atividades letivas,
conferéncias, audigdes, entre outros.

Os alunos que desrespeitarem o ponto 1 deste artigo serdo penalizados de acordo com o

procedimento definido no ponto 2, do artigo 106.°.

O uso de qualquer equipamento para tirar fotografias ou filmagens nao autorizadas, em todos

0S espacos escolares, é expressamente proibido, implicando de imediato, a aplicacdo de uma

medida disciplinar sancionatoria e, nos casos em que considere necessario, a instauracdo de

um procedimento disciplinar.




O equipamento informético cedido aos alunos no ambito do projeto de desmaterializagéo dos
manuais escolares (tablet ou Chromebook) € utilizado apenas para acesso aos manuais
digitais, execucdo de tarefas e de estudo autdnomo nas plataformas digitais e realizacao de
tarefas e trabalhos escolares solicitados pelos professores, sendo proibido a sua utilizacdo para
outros fins.

Aos alunos que desrespeitem o estabelecido no ponto anterior serd aplicada uma medida

disciplinar preventiva e de integracéo, a decidir pelo CE.

Artigo 27.°
Sala de professores

Na EBSN existem duas salas de professores que podem ser utilizadas por todos os docentes:

a) uma no piso 0, como espaco destinado ao convivio e trabalho, incluindo mesas, estantes,
areas de descanso, de refeicdo e acesso a instalacfes sanitarias;

b) outra no piso 1 especificamente para trabalho docente, incluindo mesas, estantes e
equipamento informaético.

Apesar de serem um espaco de convivio, devem ser utilizadas sem barulho e mantidas limpas,

devendo haver o cuidado da boa conservacdo do material nelas existente.

Na sala de professores do piso 0, existem ainda painéis de afixacdo de informacéo, avisos ou

convocatdrias, que deverdo ser consultados periodicamente pelos professores, existindo ainda

um espaco reservado a correspondéncia, bem como um painel de informacéo destinado a ser

usado pelos sindicatos. Toda a documentacdo para conhecimento dos docentes deve ser

afixada neste espaco.

Artigo 28.°
Sala de Diretores de Turma

Na sala de DT, deve permanecer a documentagdo necessaria respeitante a cada turma,
legislagdo, documentos e impressos, normalmente utilizados pelos DT, bem como outros
materiais de apoio.

Os computadores existentes na referida sala sdo exclusivos para trabalhos dos DT
relacionados com o cargo de Diregéo de Turma.

No sentido de proporcionar condi¢des aos DT, no exercicio das suas funcdes, existe, junto a
sala de DT, uma sala destinada ao atendimento dos alunos, pais e Encarregados de Educacdo.
O atendimento prestado pelos DT aos Encarregados de Educacéo é feito em hora de Direcéo

de Turma marcada pelo CE no horario do professor.




5. Asalade DT e asala de atendimento aos Encarregados de Educacéo encontram-se interditas

na altura em que decorrem as provas e exames no ambito da avaliacéo externa.

Artigo 29.°

Sala de reunioes

Este espaco encontra-se na area dos Departamentos e serve para todas as estruturas de

orientacdo educativa se reunirem, bem como os 6rgaos de gestdo e administracao.

Artigo 30.°
Salas de trabalho/ Departamentos

1. Cada Departamento tem ao seu dispor uma sala de trabalho, tendo cada docente a
possibilidade de ter uma chave da mesma, mediante solicitacdo ao respetivo Coordenador.

2. Na sala de trabalho, serd guardado todo o material proprio das disciplinas que integram o
Departamento.

3. A sala do Departamento pode ser utilizada para lecionacdo de aulas ou apoio a grupos
pequenos.

4. Todos os docentes do Departamento tém livre acesso a sala do Departamento.

5. Sempre que se julgar oportuno e necessario, devera fazer-se uma gestdo para melhorar o

espaco.

Artigo 31.°

Salas de aula

1. O acesso a sala de aula e condicionado aos tempos letivos.

2. Os alunos s6 entram na sala de aula depois do professor, devendo aguardar a sua chegada, de
forma disciplinada.

3. O professor deve inteirar-se do estado do mobiliario e de limpeza da sala de aula, cabendo-
Ihe comunicar ao assistente operacional responsavel pelo respetivo bloco, em impresso
proprio, quaisquer anomalias verificadas.

4. A requisi¢do de outro material para além do existente nas salas de aula deve ser feita pelo
professor junto do elemento do pessoal de acdo educativa em funcGes no bloco.




10.

E da responsabilidade do elemento do pessoal de acdo educativa em funcdes no bloco a
preparacgéo e o arrumo do material requisitado pelo professor.

As atividades desenvolvidas dentro da sala de aula devem respeitar:

a) todas as infraestruturas ai existentes;

b) aorganizacdo e normas de utilizacdo do material didatico;

C) 0 asseio;

d) o normal funcionamento das atividades pedagdgicas nos espacgos adjacentes.

Cabe ao professor zelar pelo cumprimento do estabelecido no ponto anterior.

Ao abandonar a sala de aula, o professor deve verificar que esta satisfaz os requisitos
necessarios ao desenvolvimento das atividades letivas subsequentes, corresponsabilizando o0s
alunos por essa tarefa.

O professor deve ser o Gltimo a abandonar a sala de aula, repondo a disposicdo das mesas e
cadeiras, caso tenha sido alterada durante a atividade letiva, e confirmando que a porta exterior
se encontra trancada.

As salas especificas (laboratorios, salas de TIC) tém um Regulamento proprio, devendo 0s

direitos e deveres dos utilizadores ser afixados publicamente nas instalacbes das mesmas.

Artigo 32.°
Parque Desportivo

As normas internas de organizacdo, funcionamento e utilizacdo do parque desportivo da

EBSN estdo definidas em Regulamento proprio, elaborado pelo Departamento de Educacdo Fisica

e Musical e aprovado pelo CP.

SECCAO IV
SERVICOS ESCOLARES

Artigo 33.°

Prioridades de servicos

A escola procura, atraves dos 6rgdos de administracdo e gestdo, gerir a ordem de

prioridades na oferta e na realizacdo dos servigos escolares, em funcdo de cada contexto

situacional.

1.

S&o considerados servicos de apoio escolares:

a) Rececdo;




b) Bar;
c) Refeitorio;
d) Reprografia;
e) Papelaria;
f)  Auditdrio;
g) Gabinete de Informatica;
h) Pégina de internet da Escola e Ferramentas Web;
i) Biblioteca Escolar e Centro de Recursos Educativos e de Aprendizagem;
) SAE;
k) ASE.
2. Os servicos disponibilizados poderao ser utilizados por todos os alunos, pessoal docente e de

acao educativa de todos os estabelecimentos de ensino da EBSN.

Artigo 34.°
Rececéo
A rececdo e o servico de telefone séo da responsabilidade do elemento do pessoal de acao
educativa designado pelo CE, que atendera e encaminharad as chamadas telefonicas para o seu
destino e fara a anotacdo, em folha propria, das utilizacGes realizadas.

1. O horério de funcionamento da rececdo e central telefénica € das 8h30min as 17h30min.

2. As chamadas telefénicas para o exterior, através deste servigo, sdo para uso estritamente
oficial do CE, dos Servicos de Administracdo Escolar (SAE), do Pessoal Docente, do Pessoal
de Acdo Educativa e do SPO no exercicio das suas funcoes.

3. Sem prejuizo do namero anterior, qualquer membro da comunidade poderéd solicitar a

funcionaria uma chamada telefonica, desde que autorizado pelo CE.

Artigo 35.°

Bar

O bar da escola deve contribuir para a satde e bem-estar da populagéo escolar. Deste modo,
a existéncia de um Bar saudavel na escola implica uma mudanca nos habitos do consumo e da
oferta.
1. O Bar deve oferecer a comunidade educativa bens alimentares de consumo rapido, com
qualidade e equilibrio nutricional.

2. O horéario de funcionamento e o preco dos produtos devem estar afixados em local visivel.




10.

11.

A aquisicdo dos produtos faz-se mediante a compra prévia de senhas, nas maquinas de venda
automatica existentes na escola ou junto das funcionérias que trabalham com um posto de
SIGE.

A senha devera ser entregue ao funcionario de servigo ao Bar.

Sem prejuizo do legalmente estabelecido para o atendimento prioritario, os utentes devem
formar fila para aquisicdo das senhas. Para serem atendidos, formardo uma fila para
atendimento de pessoal docente e de acdo educativa e uma fila para alunos.

As senhas referidas nos pontos anteriores perdem a validade se nao forem utilizadas no dia
em que foram adquiridas, excetuando cafetaria.

E expressamente proibida a venda de produtos alcodlicos ou de outro tipo de produtos nio
adequados a faixa etaria dos alunos.

O servico de Bar poderd, ainda, facultar refeicdes ligeiras compostas por: saladas; sandes do
dia; sopa do dia; peca de fruta, iogurte ou doce.

O pessoal de acdo educativa devera utilizar este servico fora dos intervalos de manha e de
tarde.

O preco da refeicdo ligeira sera definido pelo Conselho Administrativo, no inicio de cada ano
letivo, de acordo com a legislagdo em vigor.

O pessoal docente e de acdo educativa que traz a sua refeicdo pode consumi-la nas mesas do
espaco do Bar e aquecé-la no micro-ondas ai existente.

12. Cabe ao utente do Bar fazer a recolha da loica e outros objetos que sejam conduzidos a mesa.

Artigo 36.°
Refeitério

O refeitdrio, constituindo também um recurso fundamental para a saude e bem-estar da

populagéo escolar, tem a responsabilidade de organizar ementas que se traduzam em refeicdes

variadas, contemplando uma relagdo equilibrio nutricional/qualidade. O seu horério de

funcionamento € das 12h00min as 14h00min.

1.
2.

3.

O espaco do refeitorio serve para consumo de refeicdes.

No ultimo dia de cada semana, a ementa para a semana seguinte deve ser exposta no Bar/sala
de convivio e no sitio da escola.

A aquisicdo da senha para o almoco é feita mensalmente, semanalmente ou no dia util

imediatamente anterior até as 15h00min, por todos os ciclos.




4. 0O acesso as refeicOes faz-se em fila e perante a apresentacdo do comprovativo de aquisicéo
de senha, registado no cartdo SIGE, sem prejuizo das regras legais em vigor para o
atendimento prioritario.

5. As senhas ndo utilizadas na refeicdo a que respeitam perdem a validade.

6. O cancelamento da refeicdo, por parte do utente, pode ser feito até as 15h00min do dia util
imediatamente anterior a refeicdo.

7. A refeicdo completa deve incluir: sopa; prato de peixe, carne ou leguminosa e respetivos
acompanhamentos; uma peca de fruta ou doce; péo; agua.

8. O miniprato coincide com o prato do dia e inclui o prato de peixe, carne ou leguminosa,
respetivos acompanhamentos e agua.

9. Apods o final darefeicdo, o utente devera colocar o tabuleiro em local préprio, deixando a mesa
e a cadeira limpas e arrumadas.

10. Poderdo utilizar o refeitorio:

a) todaacomunidade escolar da EBSN que adquira a senha para a refeicao;
b) toda a comunidade escolar da EBSN que traga a sua refeicdo, podendo aquecé-la no
micro-ondas ai existente;
c) alunos, professores e funcionarios de outras escolas, desde que autorizados pelo CE;
d) extraordinariamente, o refeitorio poderad ser utilizado fora do periodo normal do seu
funcionamento para refei¢des de confraternizacéo, cursos, encontros, reunides de trabalho
e outras atividades, sempre que autorizados pelo CE, ficando o requisitante
responsabilizavel por qualquer dano provocado nos equipamentos ou no espaco e pela
limpeza do espaco;
e) instituicbes publicas, com autorizagdo do CE.
11. O horério de funcionamento do refeitorio deve estar exposto, em local visivel, junto as suas
instalacoes.
12. Este espago deve ser vigiado por um funcionario, nas horas das refei¢des, para verificar do
cumprimento integral da refeicdo, bem como as normas estabelecidas neste regulamento.
13. Devem ser observadas as normas de higiene e disciplina que sdo inerentes a alimentacéao

saudavel e a sd convivéncia.

Artigo 37.°
Reprografia
A reprografia € um servigco destinado a copiar e multiplicar documentos para uso dos

elementos da comunidade educativa.




O horério de funcionamento da reprografia deve ser definido no inicio do ano letivo. Este, tal

como o nome do(s) funcionario(s) responsavel(eis) pelo servico, devem estar afixados em

local visivel, junto as suas instalacdes, devendo o 6rgédo de gestdo procurar manter o servico

em funcionamento durante todo o periodo diario de atividades letivas.

Serdo oficiais e gratuitas:

a) as fotocdpias reconhecidamente importantes para o processo educativo, sendo que as
fotocdpias a cores so serdo efetuadas com a autorizacao do CE;

b) as reproducdes destinadas ao funcionamento dos servicos;

c) as reproducGes destinadas a comunicacao escola/ comunidade.

As restantes fotocdpias, quer para pessoal docente/ de acdo educativa, quer para alunos,

deverdo ser pagas. Compete ao Conselho Administrativo estabelecer o pre¢o das reproducdes.

O precario de reproducdo deve estar afixado em local visivel para toda a comunidade escolar.

O material a fotocopiar devera ser entregue ou enviado por correio eletronico e em formato

PDF, com pelo menos 48 horas de antecedéncia;

E terminantemente proibida, de acordo com a lei, a reproducao de obras integrais.

O funcionario de servico deverd salvaguardar o segredo dos documentos que lhe sdo

entregues, sendo ele o Unico responsavel enquanto estiverem na sua posse.

Para além do funcionario de servigco, s6 é permitida a entrada para além do balcdo de

atendimento na sala de reprografia a elementos do 6rgéo de administracdo e gestdo ou alguém

autorizado pelo mesmo.

S6 o funcionario de servigo na reprografia, ou outro nomeado pelo érgdo de gestdo para o

efeito, esta autorizado a manusear o equipamento.

Compete ao CE o estabelecer um limite mensal de fotocOpias por docente, tendo em atencéo

0 namero e especificidade das turmas atribuidas ao mesmo e ficando sempre assegurada a

impressdo dos elementos de avaliagéo.

Artigo 38.°
Papelaria

A papelaria destina-se a vender material de papelaria, com o objetivo de disponibilizar todo

0 material necessario a pratica letiva.

1.

O horario de funcionamento da papelaria deve estar exposto em local visivel, junto as
respetivas instalagoes.
A papelaria deve ter para venda produtos adaptados as necessidades dos alunos, a precos

semelhantes ou inferiores aos praticados no mercado.




3. Tém acesso a estes servicos os professores, alunos e funcionérios, e outras pessoas
devidamente autorizadas pelo 6rgédo de gestéo.

4. Os utilizadores deste servigo devem aguardar ordenadamente a sua vez de atendimento.

Artigo 39.°
Auditdrio

1. O acesso ao Auditério € livre e gratuito para toda a comunidade educativa.

2. O acesso dos alunos seré feito na companhia de um professor ou de um elemento de acéo
educativa destacado para o efeito, tendo prioridade de utilizacdo as requisi¢fes do espaco
ja existentes.

3. A requisicdo do Auditdrio é feita junto do CE, com um minimo de 24 horas de
antecedéncia, e comunicada por este 6rgdo ao Técnico de Informatica. Em casos
excecionais, a requisicdo podera ser feita no momento de utilizagéo.

4. O Técnico de Informatica € o responsavel pela preparacdo do espaco e do material
requisitado para utilizacdo, por prestar quaisquer esclarecimentos necessarios sobre o
funcionamento do referido material e por garantir que o material se encontre em bom
estado.

5. Este espaco podera ser utilizado por outras instituicbes/organismos em horario laboral e

pos-laboral e mediante autorizacdo do 6rgao de gestao.

Artigo 40.°

Gabinete de Informatica

1. O acesso ao Gabinete de Informética é restrito ao Técnico de Informética e ao CE.
2. As normas internas de organizacdo e funcionamento do Gabinete de Informatica estdo

definidas em Regimento proprio, elaborado e aprovado pelo CE.

Artigo 41.°

Pagina de internet da escola e ferramentas Web

1. O acesso a internet esta disponivel em todo o espaco da EBSN.

2. O acesso ao servigo esta condicionado a aceitacdo das politicas corporativas de acesso
definidas pelo Governo dos Acores.

3. A péagina de internet da escola corresponde a toda a informacéo disponivel no enderego

http://ebsn.edu.azores.gov.pt.



http://ebsn.edu.azores.gov.pt/

4. A EBSN disponibiliza plataformas de gestdo do trabalho docente internas e externas,
nomeadamente as plataformas SGE e Microsoft Teams.

5. A publicacdo e gestdo de conteudos na pagina de internet da escola é da responsabilidade
do Vice-Presidente do CE designado pelo 6rgédo de gestdo para a funcéo.

6. Qualquer elemento da comunidade educativa pode solicitar a publicacdo de contetdo na
pagina de internet da escola ao seu responsavel, sempre sujeita a analise prévia e
autorizacdo do CE.

7. Apublicacdo de contetdos deve respeitar as regras de privacidade previstas pela Comissao

Nacional de Protecdo de Dados.

Artigo 42.°

Biblioteca Escolar e Centro de Recursos Educativos e de Aprendizagem

A biblioteca escolar da EBSN é um instrumento essencial no desenvolvimento do PE e
devera constituir-se como ndcleo dindmico da organizacdo pedagogica da escola, vocacionado
para as atividades culturais, recreativas e de informacgéo.

As normas internas de organizagdo, funcionamento e utilizagdo da Biblioteca encontram-
se definidas no PE, ndo obstante os direitos e deveres dos utilizadores deverem ser afixados

publicamente nas instalacdes da mesma.

Artigo 43.°
Servicos de Administragdo Escolar

Os SAE sdo os servicos de apoio administrativo de toda a comunidade educativa,
competindo-lhe, genericamente, executar os procedimentos legais necessarios ao correto
funcionamento administrativo da escola, nas suas diferentes areas.

As normas internas de organizagdo e funcionamento dos SAE encontram-se definidas na

Norma Sistema de Controlo Interno, elaborada e aprovada pelo Conselho Administrativo.

Artigo 44.°

Acéo Social Escolar

A ASE desenvolve a sua atividade junto dos alunos desta unidade organica atraves de
apoios concretos de ASE, determinados em funcdo da sua situagdo socioecondémica e do grau de
ensino frequentado.

As normas internas de organizacgao e funcionamento da ASE encontram-se definidas em

Regimento proprio, aprovado pelo CE. e divulgado nos termos definidos por este RI.




Artigo 45.°
Servigos de arrecadacao/ material especifico

1. Os materiais didaticos dos diversos estabelecimentos de Educacdo Pré-Escolar e 1.° Ciclo,
bem como dos Departamentos Curriculares, estdo a cargo dos respetivos Encarregados de
Estabelecimento ou Coordenadores de Nucleo/ Departamento Curricular/ Coordenadores de
Instalagdes.

2. Os Encarregados de Estabelecimento, Coordenadores de Ndcleo e de Departamentos e 0s
Coordenadores de Instalacdes devem manter um inventario do material a sua guarda,
atualizado no final de cada ano letivo.

3. Os inventarios dos materiais didaticos devem ser entregues no CE. Estes documentos serao,
posteriormente, arquivados nos dossiés dos varios Departamentos Curriculares e nos SAE.

CAPITULO I1I

Estrutura e organizacao pedagdgica e administrativa

Sdo Grgdos constituintes da estrutura e organizagdo pedagogica e administrativa da EBSN,
tal como decorre da legislacdo aplicavel, a Assembleia, o Conselho Executivo, o Conselho

Pedagogico e o Conselho Administrativo.

SECCAO |
ASSEMBLEIA

A Assembleia funciona como 6rgdo de participacdo e representacdo da comunidade
educativa, sendo responsavel pela defini¢do das linhas orientadoras da atividade da escola, com
respeito pelos principios consagrados no Regime Juridico da Criacdo, Autonomia e Gestdo das
Unidades Orgéanicas do Sistema Educativo e na lei em vigor.

Artigo 46.°
Composicéo
1. A Assembleia € composta por dezoito elementos, assim distribuidos:
a) oito representantes do pessoal docente (um do Pré-Escolar, dois do 1.° Ciclo, dois do 2.°

Ciclo e trés do 3.° Ciclo/Ensino Secundario);




b) quatro representantes da Associacdo de Pais e Encarregados de Educacao;

c) dois representantes do pessoal de acdo educativa;

d) um representante da autarquia;

e) um representante da Associacdo Cultural e Desportiva da EBSN;

f) um representante das atividades de carater cultural, desportivo, artistico, cientifico,
ambiental e econdémico, com relevo para o PE, a designar conforme o estipulado no
numero 6 do artigo 50.° do presente RI;

g) um representante dos alunos do Ensino Secundario, que sera o Presidente da Associacdo
de Estudantes, caso exista e seja aluno do Ensino Secundario, ou um aluno eleito pelos
alunos do Ensino Secundario.

O Presidente do CE e o Presidente do CP, ou 0s seus substitutos legais, participam nas

reunides da Assembleia, sem direito a voto.

Artigo 47.°
Competéncias

Para além das competéncias estipuladas na lei e as demais conferidas pelo seu Regimento, a

Assembleia compete:

a) eleger os elementos que compdem a mesa da Assembleia em numero de trés, de entre o
pessoal docente: o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretério;

b) aprovar o seu Regimento de funcionamento, no inicio de cada ano letivo;

c) designar o(s) membro(s), no maximo de trés, pertencente(s) a EMAEI,

d) deliberar sobre a constituicdo de comissfes que venham a ser exigidas;

e) determinar o regime de incompatibilidades dos docentes com assento na Assembleia;

f) declarar a perda de mandato dos membros da Assembleia.

Ao Presidente da Assembleia cabe comunicar aos SAE as faltas do pessoal docente e de a¢éo

educativa as reunides.

As deliberacfes da comissao criada para acompanhar a realizagcdo do processo eleitoral para

o CE sao publicitadas através da afixacdo na sala de professores e atrio da escola, em

documento oficial elaborado para o efeito, delas cabendo recurso, com efeito suspensivo, a

interpor no prazo de cinco dias, a contar do primeiro dia da publicitacdo, para o respetivo

Diretor Regional de Educacéo, que decidira no prazo de cinco dias, a contar da data de rececao

do recurso.

Artigo 48.°




Primeira sessdo da Assembleia

Os trabalhos da primeira sessao de cada Assembleia sdo conduzidos pelo Presidente cessante
até a eleicdo da nova mesa.

Nesta reunido, € eleita a mesa da Assembleia.

O Presidente cessante, ainda a dirigir os trabalhos, ndo tem direito a voto no caso de ndo fazer
parte da nova Assembleia.

A ata desta reunido € lavrada pelo Secretario eleito e assinada pelos Presidentes cessante e
eleito.

Artigo 49.°

Mesa da Assembleia

O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario sdo eleitos, de entre os membros docentes, por
voto secreto e em trés atos eleitorais consecutivos.

Seré eleito o candidato que obtiver maior nimero de votos.

Sempre que se verifique empate, € feita uma nova votacao entre 0s nomes com igual nimero
de votos.

Na auséncia do Presidente, 0 mesmo sera substituido pelo Vice-Presidente.

Na auséncia do Secretario, 0 mesmo sera substituido pelo membro docente mais novo, a nivel
de antiguidade no quadro de escola, sendo este processo supervisionado por quem dirigir a

reunido.

Artigo 50.°
Designacao de representantes

Os representantes dos pais e Encarregados de Educacgéo séo indicados pela Associacdo de Pais
e Encarregados de Educacao.

Né&o existindo Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo, a eleicdo dos representantes
é feita em Assembleia geral de pais e Encarregados de Educagdo da unidade organica,
convocada pelo Presidente da Assembleia, nos 30 dias anteriores a data fixada para as
eleicOes.

O representante da Associacdo Cultural e Desportiva da EBSN ¢ indicado pela respetiva
associacéo.

Para o efeito do disposto nos nimeros 1, 3 e para identificagdo do representante da autarquia,
o0 Presidente da Assembleia, nos 30 dias anteriores & data fixada para as eleigdes, solicita a




Associacao de Pais e Encarregados de Educacdo, a autarquia local e a Associagdo Cultural e
Desportiva da EBSN a indicacdo dos respetivos representantes na Assembleia.

Né&o existindo Associacdo de Estudantes eleita na escola, o representante dos alunos € eleito
anualmente pela assembleia geral de alunos do Ensino Secundario de entre os seus membros,
por voto presencial e secreto, em reunido convocada pelo Presidente da Assembleia, nos 30 dias
anteriores a data fixada para as eleigdes.

A Assembleia integra um representante das atividades de carater cultural, desportivo, artistico,
cientifico, ambiental e econdmico da respetiva area pedagdgica, com relevo para o PE da

unidade organica, a cooptar pelos restantes membros, na primeira sesséo de cada ano letivo.

Artigo 51.°
Eleicéo
O processo eleitoral decorrera conforme Regimento préprio para o ato eleitoral criado e
aprovado pela Assembleia.
A eleicdo € realizada por escrutinio secreto e voto presencial.
Na auséncia de lista candidata de pessoal docente ou de pessoal de acdo educativa, 0s
representantes na Assembleia e os suplentes sdo eleitos em Assembleias eleitorais distintas

convocadas para o efeito pelo Presidente da Assembleia.

SECCAO 11
CONSELHO EXECUTIVO
O CE € o0 6rgdo de administracdo e gestdo da unidade organica nas areas da sua

competéncia.

Artigo 52.°
Composicéo

O CE é composto por um Presidente e por dois Vice-Presidentes, nos termos estipulados

no Regime Juridico de Criacdo, Autonomia e Gestdo das Unidades Organicas do Sistema

Educativo Regional.

Artigo 53.°
Competéncias

Para além das competéncias expressas na lei, compete ainda:




a) constituir as comissdes e grupos de trabalho que se revelem necessarios a boa gestdo da
escola;

b) designar os Coordenadores de ciclo e de outros cargos cuja nomeacdo ndo dependa de
eleicdo ou ndo se encontre legalmente fixada;

c) proceder aselecdo e recrutamento de pessoal docente e de a¢do educativa, salvaguardando
0 regime legal dos concursos;

d) elaborar e aprovar o seu Regimento de funcionamento, a divulgar nos termos definidos
neste RI.

2. A divisdo de competéncias faz parte da organizacdo do CE e devera constar na ata de
distribuicéo de servico.

Artigo 54.°
Funcionamento

1. O CE reune, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer dos restantes membros.
2. Sem prejuizo dos casos em que a lei exija maioria qualificada, as deliberacGes sdo tomadas

por maioria simples de votos, dispondo o Presidente de voto de qualidade.

Artigo 55.°

Assembleia eleitoral e recrutamento
As eleicOes para o CE regem-se pelo disposto na lei vigente.
A Assembleia eleitoral é convocada pelo Presidente do CE ou por quem legalmente o
substitua.
A Assembleia eleitoral integra um aluno por cada 25 alunos inscritos nos 10.°, 11.°e 12.° anos,
ou fracdo, qualquer que seja a modalidade de ensino, eleito, por voto secreto e presencial,
entre e pelos Delegados de Turma do Ensino Secundario em reunido convocada e presidida
pelo CE.
A forma de designagéo para a Assembleia eleitoral dos representantes dos pais e Encarregados
de Educacdo serda em numero igual ou superior a um representante por cada 25 alunos
inscritos, ou fracdo, qualquer que seja a modalidade frequentada, sendo estes eleitos, por voto
secreto e presencial, entre e pelos representantes dos Encarregados de Educacgéo de cada turma
em reunido convocada e presidida pelo CE.

Artigo 56.°




Eleicéo
1. O processo eleitoral decorrerd conforme Regimento préprio para o ato eleitoral criado e
aprovado pelo CE.

2. Aceleicdo é realizada por escrutinio secreto e voto presencial.

Artigo 57.°

Assessoria do Conselho Executivo

1. A existéncia de uma assessoria técnico-pedagogica ao CE deve ser prevista aquando da
elaboracdo da lista concorrente a eleigdo para este 6rgdo e implica a equiparagdo do assessor
aos membros do CE no que concerne a duracdo e cessacdo do mandato.

2. As competéncias da assessoria sdo definidas no inicio do mandato pelo CE, de forma

articulada com as suas préprias competéncias, e integram o seu Regimento.

SECCAO 111
CONSELHO PEDAGOGICO
O CP ¢ o 6rgdo de coordenacao, supervisdo pedagdgica e orientacdo educativa da escola,

nomeadamente nos dominios pedagdgico-didatico, da orientacdo e acompanhamento dos alunos e
da formagcdo inicial e continua do pessoal docente e de acdo educativa.

Artigo 58.°
Composicéo
1. O CP da EBSN tem a seguinte composicdo:
a) o Presidente do CE, ou o seu substituto legal;
b) os Coordenadores dos Departamentos Curriculares;
c) um dos Coordenadores de Nucleo;
d) o Coordenador da EMAEI;
e) o Coordenador do SPO;
f) o Coordenador dos DT do Ensino Basico;
g) o Coordenador dos DT do Ensino Secundario;
h) o Presidente do Comissdo Coordenadora de Avaliacdo de Pessoal Docente (CCAPD).
Comisséao esta eleita em Assembleia geral de professores e composta por um docente do

Ensino Pré-escolar, por um docente do 1.° Ciclo, por um docente do 2.° Ciclo e por dois




docentes representantes do 3.° Ciclo e Ensino Secundario, sendo que 0 mais votado assume o

cargo de presidente.

i) o Coordenador da Estratégia de Educacdo para a Cidadania na Escola (EECE);

J) um representante do Pessoal de A¢do Educativa;

k) um representante da Associac¢ao de Pais e Encarregados de Educacao;

[) um representante dos alunos do Ensino Secundério;

m) um representante da Associacdo de Estudantes, designado anualmente pela respetiva
direcdo.

Durante as faltas e impedimentos de curta duracdo dos Coordenadores do Departamento

Curricular, Coordenadores de DT e Coordenadores de Nucleos, os mesmos serdo substituidos

no CP por outro membro do Departamento, ndo devendo estes ser elementos do CP.

Durante as faltas e impedimentos do Presidente do CE, o0 mesmo sera substituido por outro

elemento por si indicado.

Durante as faltas e impedimentos dos restantes membros do CP, 0s mesmos serdo substituidos

por elementos por si indicados.

Uma vez que nos assuntos sobre matéria de provas de exame, avaliacdo global de alunos e

avaliacdo de desempenho do pessoal docente apenas participam os membros docentes, 0S

mencionados assuntos devem constar da parte final da ordem de trabalhos.

O representante dos alunos do Ensino Secundario é eleito anualmente pela Assembleia dos

Delegados de Turma dos alunos do Ensino Secundéario de entre os seus membros, por voto

presencial e secreto, em reunido convocada pelo CE.

O representante do pessoal de acdo educativa € eleito por uma Assembleia eleitoral,

constituida pelo pessoal de acéo educativa em fungdes na escola, da unidade organica, por

voto presencial e secreto, em reunido convocada para o efeito no inicio de cada triénio do

mandato do CP pelo CE.

O representante de pais e Encarregados de Educacéo é designado anualmente pela Associacéo

de Pais e Encarregados de Educacdo. Na inexisténcia desta, os representantes serdo eleitos em

Assembleia geral de pais e Encarregados de Educacéo, de entre e pelos representantes dos

mesmos nos conselhos de nacleo/turma, por voto presencial e secreto, em reunido convocada

para o efeito pelo CE.

Artigo 59.°
Mandato
O mandato do CP coincide com o mandato do CE.




O mandato dos membros do CP indicados nas alineas b), ), d), e), f), g) e i) do nimero 1 do
artigo 58.° deste RI tem a duragdo dos cargos que desempenham, sendo eleitos, em sede
prépria, no final do ano escolar em que o CP cessa funcdes.

O inicio e termo do mandato dos membros do CP indicados nas alineas h), j), k) e I) do nimero
1 do artigo 58.° deste RI corresponde a duracdo do ano escolar para que estdo mandatados.

O mandato dos membros do CP pode cessar:

a) apedido do interessado, mediante proposta devidamente fundamentada;

b) por perda de qualidade.

Caso algum membro do CP perca a qualidade que determinou a respetiva eleicdo ou
designacdo, nomeacao ou cooptacdo, é substituido no exercicio do cargo mediante um novo
ato eleitoral realizado na respetiva estrutura de orientacdo educativa a que pertence ou €

designado, nomeado ou cooptado por quem de direito.

Artigo 60.°
Competéncias

Para além das competéncias expressas na lei, compete ainda:

a) elaborar e aprovar o seu Regimento de organizacdo e funcionamento;

b) pronunciar-se sobre 0 encaminhamento dos alunos do Ensino Bésico para programas de
recuperacgéo de escolaridade;

c) apreciar e aprovar a criacdo de clubes, as propostas de atividades de enriquecimento
curricular e o relatério das atividades desenvolvidas apresentado pelos respetivos
Coordenadores;

d) acompanhar o processo de profissionalizacdo em servico, através da criacdo de uma
comissdo especializada de formacéo, conforme previsto na lei;

e) definir os requisitos para a contratacdo de pessoal docente e de a¢do educativa, de acordo
com o disposto na legislacdo aplicavel;

f) apresentar propostas no ambito de apoios socioeconémicos;

g) definir a forma de reconhecimento e valorizacdo do merito, da dedicagéo e do esforco do
trabalho dos alunos, conforme as situagdes apresentadas, de acordo com o Regulamento
aprovado pela Assembleia;

h) formar comissdes, que se extinguirdo apds o trabalho estar concluido (a estas caberdo o
estudo e execucdo de uma determinada tarefa para posterior apresentacdo, que sera

analisada, avaliada e votada pelos membros do CP);




i) aprovar, no final do ano letivo, a lista de material indispensavel apresentada pelos
Departamentos Curriculares para o arranque do letivo seguinte.

Artigo 61.°
Direitos dos seus membros

Constituem direitos dos membros do CP, a exercer singular ou conjuntamente:
a) apresentar propostas que contribuam para a defini¢éo das linhas orientadoras da atividade
da escola, nos seguintes dominios:
i.  desenvolvimento e cumprimento do PE;
Ii.  promocdo e incentivo ao relacionamento com a comunidade educativa.
b) desempenhar os cargos no CP e as func¢des especificas para que sejam designados;
c) participar nas discussdes e votagoes;
d) propor alteracdes ao Regimento;
e) propor a constituicdo de comissdes especializadas;
f) exercer as demais competéncias definidas por lei.

Artigo 62.°

Deveres dos seus membros

Constituem deveres dos membros do CP:

a) comparecer as reunides do CP e as sessdes de trabalho das comissdes a que pertencam;

b) permanecer nas reunides desde o inicio até ao final das mesmas;

c) participar ativa e empenhadamente nos trabalhos do CP e das comissfes que venham a
integrar;

d) respeitar a dignidade do CP e dos seus membros;

e) contribuir, pela sua diligéncia, para a eficacia e o prestigio dos trabalhos do CP;

f) manter sigilo sobre os assuntos que envolvam pessoas em particular.

Ao Presidente do CP cabe comunicar aos SAE as faltas do pessoal docente e de a¢do educativa

as reunioes.

SECCAO IV
CONSELHO ADMINISTRATIVO




O Conselho Administrativo é o 6rgdo deliberativo em matéria administrativa, patrimonial
e financeira da unidade organica, nos termos da legislacdo em vigor.

As normas internas de organizacao e funcionamento deste érgdo encontram-se definidas
em Regimento préprio, aprovado pelo Conselho Administrativo e divulgado nos termos definidos

por este RI.

CAPITULO IV

Estruturas de orientacdo educativa e outros servicos

Generalidades

Artigo 63.°
Estruturas de orientacdo educativa

1. Tendo em vista o desenvolvimento do PE da unidade organica, as estruturas de orientacdao
educativa que colaboram com o CP e com o CE, no sentido de assegurar 0 acompanhamento
eficaz do percurso escolar dos alunos na perspetiva da promocéo da qualidade educativa, séo:
a) os Departamentos Curriculares da Educacéo Pré-Escolar e do 1.° Ciclo do Ensino Basico;
b) os Departamentos Curriculares dos 2.° e 3.° Ciclos e Ensino Secundario;

c) os Conselhos de DT;
d) o Conselho de Nucleo/ CT.

2. O mandato dos Coordenadores de cada uma das estruturas de orientacdo educativa pode cessar
a todo o tempo por decisdo fundamentada do Presidente do CE, ouvido o CP, ou por

solicitacdo fundamentada do interessado, sob a forma de requerimento, ao Presidente do CE

SECCAO |

DEPARTAMENTOS CURRICULARES

Artigo 64.°

Definicéo, objetivos e estrutura




O Departamento Curricular € uma estrutura de orientagcdo educativa de apoio ao CP, que visa
o reforco da articulacdo curricular na aplicagdo dos planos de estudo definidos a nivel nacional
e regional, bem como o desenvolvimento de componentes curriculares por iniciativa da escola.
Na Educacdo Pré-Escolar e no Ensino Basico e Secundario, a articulacdo curricular é
assegurada por Departamentos Curriculares, nos quais se encontram representados 0S
agrupamentos de disciplinas e areas disciplinares, de acordo com os cursos lecionados, o
numero de docentes por nivel, ciclo ou disciplina e as dinamicas a desenvolver pela unidade
organica.

Os Departamentos Curriculares da Educacdo Pré-Escolar, do Ensino Basico e do Ensino
Secundério sdo definidos no presente RI, tendo em conta:

a) aafinidade entre disciplinas e areas disciplinares;

b) as dinamicas a desenvolver;

C) 0s projetos em curso e/ou a iniciar;

d) o numero de docentes por disciplina.

Artigo 65.°
Composicéo
A EBSN tem os seguintes Departamentos Curriculares:
a) Pré-Escolar, constituido pelo Grupo Disciplinar 100 e 101;
b) 1.°Ciclo do Ensino Basico, constituido pelos Grupos Disciplinares 110 e 111,
c) Portugués, constituido pelos Grupos Disciplinares 200, 210 e 300;
d) Linguas Estrangeiras, constituido pelos Grupos Disciplinares 220, 320 e 330;
e) Ciéncias Sociais e Humanas, constituido pelos Grupos Disciplinares 200, 290, 400, 410
e 420;
f) Ciéncias Exatas, constituido pelos Grupos Disciplinares 230, 500, 510 e 520;
g) Educacéo Fisica e Musical, constituido pelos Grupos Disciplinares 250, 260, 610 e 620;
h) Educacdo Visual e Tecnologica, constituido pelos Grupos Disciplinares 240, 530, 550 e
600.
O CP deliberard, no inicio de cada ano letivo, ap6s a solicitacdo dos Coordenadores dos
Departamentos de Portugués e de Ciéncias Sociais e Humanas, a divisao do Grupo Disciplinar
200, para que os membros possam integrar, naquele ano letivo, apenas um daqueles
Departamentos, de acordo com os critérios estipulados no seu Regimento Interno.
Os docentes afetos ao Grupo Disciplinar 700 integrardo o Departamento Curricular a que
corresponde o grupo da sua formacéo base.




Artigo 66.°

Competéncias

Para além das competéncias expressas na lei, compete, ainda, aos Departamentos

Curriculares:

a)

b)

eleger o Coordenador, de entre os seus membros, conforme o estipulado no Regimento
do Departamento;

fazer a anélise horizontal dos programas das diversas disciplinas que integram o
Departamento, com o objetivo de detetar conteddos ou temas comuns e propor alteraces
na sequéncia programatica das disciplinas, de modo a permitir a interdisciplinaridade e
um melhor aproveitamento das aprendizagens;

propor critérios para atribuicdo de servico docente;

elaborar as propostas para o Plano Plurianual e Anual de Atividades (PPAA), tendo em
vista a concretizacdo do PE;

avaliar as atividades desenvolvidas no &mbito do PPAA;

propor ao CP, no final do ano letivo, uma lista de material indispensavel para o arranque
do ano letivo seguinte;

analisar e refletir sobre as praticas educativas e 0 seu contexto;

elaborar os critérios de avaliacdo respeitantes as disciplinas que fazem parte do
Departamento;

promover praticas continuadas de autoavaliacdo da escola e refletir as suas conclusbes
nos documentos orientadores relevantes;

promover e partilhar praticas continuadas de formac&o aplicadas na sala de aula;
analisar e propor a adogdo de manuais escolares;

propor a aquisi¢ao de materiais didaticos;

definir critérios de avaliagdo dos alunos;

elaborar o seu Regimento Interno.

Artigo 67.°

Funcionamento

Os Departamentos Curriculares reinem:

a) ordinariamente, duas vezes por semestre e sempre que convocado pelo Coordenador;

b) extraordinariamente, por requerimento do Presidente do CE ou de um terco dos seus

membros em efetividade de funcdes.




As reunibes sdo convocadas pelo Coordenador de Departamento, sendo a convocatoria das

mesmas divulgada com um minimo de 48 horas de antecedéncia e de acordo com o estipulado

non.°3do art.° 18.°

As decisbes de Departamento, quando na falta de consenso, sdo tomadas por maioria simples

de votos, dispondo o Coordenador de voto de qualidade.

Os Departamentos podem reunir:

a) em plenario, com os docentes de todos os Grupos Disciplinares que o integram ou s6 com
0S seus representantes;

b) por seccdes, Grupo Disciplinar ou disciplina.

Artigo 68.°

Coordenadores dos Departamentos Curriculares
Cada Departamento é coordenado por um professor profissionalizado, pertencente aos
contratos de trabalho em regime de funcéo publica por tempo indeterminado afetos ao quadro
de escola da EBSN, eleito entre e pelos professores que integram o Departamento,
considerando-se a sua competéncia pedagdgica e cientifica, bem como a sua capacidade de
relacionamento e lideranca.
A eleicdo do Coordenador tem lugar ordinariamente no final do ano letivo e,
extraordinariamente, sempre que qualquer dos elementos perca a titularidade do cargo.
A eleigdo é feita por votagdo nominal, de entre todos os membros elegiveis, sendo eleito o
docente votado por maioria absoluta dos votos.
N&o sendo possivel a eleicdo a primeira volta, haverd uma segunda volta, a qual concorrerao
os dois candidatos ou nomes mais votados, sendo eleito o que obtiver uma maioria simples de
VOtos.
Em caso de empate, é eleito o docente com mais anos de servigo na escola. Se persistir a
situacdo de empate, é eleito o docente com mais anos de servico docente.
A convocatdria para as referidas elei¢Ges é da responsabilidade do Departamento Curricular
e sera feita por afixacdo nos locais habituais, no prazo de 48 horas.
O mandato do Coordenador de Departamento tem a duragdo de 3 anos escolares.
O Coordenador sera substituido nas suas faltas e impedimentos de curta duragdo por um
elemento do Departamento, nos moldes estipulados no respetivo Regimento Interno.
Caso o Coordenador esteja impedido de exercer fungdes por periodo superior a trinta dias, a
sua substituicdo cabe ao docente designado pelo CE para o exercicio dessa fungdo, sendo que
terminara a substituicdo quando o Coordenador retome fungdes ou, na eventuq[idade de esse

N N 7

//, v 41

s




retorno ndo acontecer, até final do mandato, na data prevista para a conclusdo do mandato do

Coordenador.

10. Ao Coordenador nao deve ser distribuida Direcéo de Turma, a ndo ser que 0 mesmo a solicite
ao CE.

Artigo 69.°

Competéncias do Coordenador de Departamento Curricular

1. Paraalém das competéncias previstas no Estatuto da Carreira Docente e legislacdo em vigor,

compete ao Coordenador de Departamento Curricular:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

)
K)

transmitir as informacoes e decisbes do CP;

convocar as reunides do Departamento;

representar o Departamento no CP;

promover a troca de experiéncias e a cooperacao entre todos os docentes que integram o
Departamento;

assegurar a coordenagdo das orientacOGes curriculares e dos programas de estudo,
promovendo a sua adequacdo a situacdo concreta da escola;

assegurar a articulacdo entre o Departamento e as restantes estruturas de orientacdo
educativa, com vista ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacdo pedagdgica;
propor ao CP a adocdo de medidas destinadas a melhorar a aprendizagem dos alunos;
cooperar na elaboragéo, desenvolvimento e avaliagdo dos instrumentos de autonomia da
escola;

promover medidas de planificacdo e avaliacdo das atividades do Departamento;
responsabilizar-se pela atualizacdo das atas;

cumprir e fazer cumprir as diretrizes do CE e do CP;

comunicar aos SAE as faltas dos docentes as reunioes.

SECCAO I
CONSELHOS DE GRUPOS DISCIPLINARES

Artigo 70.°

Definic¢do, composi¢do e funcionamento

1. O conselho de Grupo Disciplinar é uma estrutura do Departamento Curricular organizada por

disciplinas ou por area disciplinar.

2. O conselho de Grupo Disciplinar é constituido por todos os professores do grupo.




3. O conselho de Grupo Disciplinar reine sempre que Seja necessario ou sempre que seja
convocado pelo Coordenador do Departamento, ou a requerimento do Presidente do CE ou de
um terco dos seus membros em efetividade de funcgdes.

4. O Regimento Interno do Departamento estipulara 0 modo de registo do teor da reunido.

Artigo 71.°
Competéncias

1. S&o competéncias do conselho de Grupo Disciplinar:

a) formular e apresentar propostas ao Departamento Curricular sobre o PE e plano formativo
da Entidade Formadora da EBSN;

b) elaborar, no inicio de cada ano letivo, as planificagdes anuais por disciplina e ano, bem
como 0s respetivos critérios de avaliacdo;

c) elaborar materiais de apoio educativo, por ano e disciplina;

d) organizar e realizar as matrizes de exames de equivaléncia a frequéncia, de acordo com
os diplomas legais em vigor;

e) dar parecer sobre a aquisicdo de equipamento cientifico e bibliogréfico;

f) definir normas de utilizacdo das instalacGes e material especifico do grupo, a aprovar pelo
Departamento;

g) definir as competéncias essenciais por disciplina e ano de escolaridade;

h) proceder a andlise e sele¢do de manuais escolares a adotar.

Artigo 72.°
Representante

1. O Grupo Disciplinar é representado junto do Departamento por um professor
profissionalizado pertencente aos contratos de trabalho em regime de funcéo publica por
tempo indeterminado, eleito pelos membros do grupo.

2. Sem prejuizo do estipulado no ponto anterior, 0 Coordenador do Departamento assume o

cargo de representante do Grupo Disciplinar do seu grupo de recrutamento.

SECCAO IlI
CONSELHOS DE DT

Artigo 73.°




Definicdo, composicéo e estrutura

A coordenacao de ciclo € assegurada pelos Conselhos de DT, que organizam e coordenam as
atividades dos DT e dos alunos do respetivo ciclo.

Existem dois Conselhos de DT, cada um deles presidido pelo Coordenador de ciclo: um
Coordenador do Ensino Basico e um Coordenador do Ensino Secundario.

Da sua composicdo, fazem parte todos 0os DT de cada ciclo e Coordenadores de Nucleo, sendo
que os diretores das turmas dos Programas Especificos de Escolarizacéo e Formagao integram
0 Conselho de DT do Ensino Basico.

Os Coordenadores de DT séo eleitos de entre os DT da EBSN, em reunido de CDT no inicio
do ano escolar, e o seu mandato tem a duracao de trés anos.

O Coordenador podera solicitar a cessacdo do seu mandato, apresentando, por escrito, 0 seu
pedido ao CE.

O Conselho de DT reune, ordinariamente, pelo menos duas vezes por semestre e sempre que
convocado pelo Coordenador.

Reunira, extraordinariamente, sempre que o Coordenador o entender, ou sempre que seja
requerido por dois tercos dos seus membros em efetividade de fungdes.

Cada reunido do conselho tera a duracdo maxima de duas horas, podendo haver uma tolerancia
de trinta minutos, desde que se preveja que essa tolerancia permitira concluir os pontos da
ordem de trabalhos.

As convocatorias das reunibes sdo feitas pelo Coordenador de DT e afixadas na sala de

professores e na sala de DT.

Artigo 74.°
Competéncias do Conselho de Diretores de Turma

Sao competéncias do Conselho de DT:

a) promover a divulgacédo e execucédo das orientacdes do CP e do CE;

b) analisar as propostas dos CT e submeté-las, através do Coordenador, ao CP;
C) promover a interagdo entre a escola e a comunidade;

d) assegurar a articulacdo das atividades das turmas;

e) conceber e desencadear mecanismos de apoio aos DT;

f) coordenar as atividades por ciclos;

g) identificar necessidades de formacdo no &mbito da Direcdo de Turma;

h) zelar pela aplicacéo efetiva dos critérios de avaliacdo aprovados pelo CP;

i) elaborar o Regimento do CDT.




1.

Artigo 75.°
Competéncias do Coordenador dos Diretores de Turma

Sao competéncias do Coordenador dos DT:

a) acompanhar e orientar o trabalho dos DT;

b) promover a execucdo das orientagcdes do CP;

c) analisar as propostas dos CT e encaminha-las para o CP;

d) dar diretrizes para a realizacdo de CT e reunides com pais e Encarregados de Educacao;
e) divulgar toda a legislacdo ou outra documentacéo referente a Direcao de Turma;

f) informar os DT sobre os apoios pedagogicos;

g) integrar o CP;

h) comunicar aos SAE as faltas dos docentes as reunides.

SECCAO IV
CONSELHO DE NUCLEO

Artigo 76.°
Definigéo
O Conselho de Nucleo é constituido pelos docentes em exercicio de funcbes em cada

estabelecimento do Pré-Escolar/ 1.° Ciclo que integram a unidade organica.

Artigo 77.°

Composicdo
Na EBSN, existem os seguintes nucleos: nucleo A (Nordeste) e nucleo B (Lomba da Fazenda).
A nivel de cada ndcleo, existira um Conselho de Nucleo, formado por todos os docentes em
exercicio no ndcleo escolar.

As decisbes do Conselho de Nucleo vinculam a totalidade das escolas agrupadas.

Artigo 78.°
Competéncias

Para além do estipulado na lei, compete ao Conselho de Nucleo:
a) assegurar a coordenacao de procedimentos e formas de atuagdo nos dominios pedagdgico
e de avaliacdo de alunos, em articulagdo com o DT;

b) colaborar na inventariagdo das necessidades em equipamentos e material didatico;




c) colaborar com o CP na elaboracdo e execucdo do plano de formagéo e atualizagdo do
pessoal docente e de acdo educativa.

Artigo 79.°

Funcionamento

O Conselho de Nucleo retne, ordinariamente, no inicio do ano letivo e no final de cada
semestre, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Coordenador de Nucleo, por
sua iniciativa, por solicitacdo do CE ou por solicitacdo de um terco dos seus membros em
efetividade de funcGes.

O Conselho de Nucleo s6 delibera com a presenca de mais de metade dos seus membros em
efetividade de funcdes.

Das reunides de Conselho de Nucleo s&o lavradas atas.

Artigo 80.°

Competéncias do Coordenador de Nucleo

Constituem competéncias do Coordenador de Nucleo:

a) presidir as reunides do Conselho de Nucleo e representar o nicleo no CP, apresentando
as suas sugestoes;

b) promover o debate entre os docentes do nicleo sobre os assuntos de natureza pedagdgica
e disciplinar dos alunos;

c) exercer as demais tarefas que, por lei, Ihe sejam atribuidas.

Artigo 81.°

Eleicao do Coordenador de Nucleo

A coordenacéo da atividade de cada nucleo € assegurada por um Coordenador, eleito de entre
os seus docentes do quadro de nomeagéo definitiva.

O processo eleitoral realiza-se por sufragio secreto e presencial, sendo considerado vencedor
o docente que reina maior numero de votos.

O Coordenador sera substituido nas suas faltas e impedimentos de curta duragdo por um
Coordenador substituto a ser eleito pelos restantes elementos do nucleo, o qual acompanhara
0 mandato do Coordenador do nucleo na qualidade de Coordenador substituto.

Caso o Coordenador esteja impedido de exercer fungdes por periodo superior a trinta dias, a
sua substituicdo cabe ao docente designado pelo CE para o exercicio dessa fungdo, sendo que

terminard a substituicdo quando o Coordenador retome funcdes ou, na eventualidade de esse




retorno ndo acontecer, até final do mandato, na data prevista para a conclusdo do mandato do
Coordenador.

Artigo 82.°

Eleicdo do representante dos Coordenadores de Nicleo no Conselho Pedagégico

O representante dos Coordenadores de Nucleo sera eleito de entre e pelos Coordenadores de
Nucleo estabelecidos no nimero 1 do artigo anterior.

O processo eleitoral processar-se-a de acordo com o definido no nimero 2 do artigo anterior.
Nos impedimentos do Coordenador, proceder-se-4 conforme os nimeros 4 e 5 do artigo

anterior.

Artigo 83.°
Encarregados de Estabelecimento

Em cada um dos estabelecimentos agrupados no ndcleo escolar, haverd um Encarregado de

Estabelecimento, exceto naquele a que pertence o Coordenador de Nucleo.

Ao Encarregado de Estabelecimento, eleito pelo respetivo pessoal docente, compete:

a) gerir diariamente o estabelecimento;

b) representar a escola;

c) decidir sobre assuntos urgentes e de inadiavel interesse para a vida escolar, de acordo
com as disposi¢oes em vigor, dando posteriormente conhecimento ao respetivo Conselho
de Ndcleo e ao CE;

d) zelar pela execucdo das deliberages do Conselho de Nucleo;

e) zelar pela disciplina na escola no que se refere aos alunos, professores, educadores e
pessoal de acdo educativa, bem como pelo cumprimento dos horarios em vigor,
comunicando todas as infragfes que contrariem as disposicoes legais aplicaveis;

f) incentivar afrequéncia escolar por todos os meios ao seu alcance, incluindo a participacao
as entidades competentes;

g) atender os Encarregados de Educacao e demais pessoas da comunidade educativa, dentro
do horério previamente estabelecido e sobre assuntos relacionados com o seu cargo;

h) promover o trabalho de equipa, nomeadamente a programacdo e planificacdo das
atividades e prética da avaliacdo continua;

1) incentivar e apoiar iniciativas que pretendam dinamizar o ensino, de acordo com as

normas em vigor;




j) dirigir os servi¢os de matricula e assegurar a avaliacdo final dos alunos, de acordo com
0s critérios determinados superiormente;
K) receber comunicacdes de faltas e entradas ao servico do pessoal docente e de acéo

educativa em servico na sua escola e encaminhé-las para os SAE da EBSN.

SECCAO V
DIRECAO DE TURMA

Artigo 84.°

Diretor de Turma

O DT é designado pelo 6rgdo executivo de entre os professores profissionalizados dessa
turma, preferencialmente um professor do quadro da escola.

Este mesmo cargo ndo devera ser atribuido ao docente que exerca o cargo de coordenacdo de
Departamento, coordenacdo da Biblioteca Escolar ou coordenacdo do Projeto de Educacéo
para a Saude, exceto se 0 mesmo o solicitar por escrito ao CE, aquando da elaboracdo dos
horarios.

Sempre que possivel, devera ser nomeado DT o professor que no ano anterior tenha exercido
tais funcdes na turma a que pertencam os mesmos alunos. O cargo de DT sera atribuido
preferencialmente a docentes cuja componente letiva com a turma seja superior a 90 minutos
semanalmente.

Quando o exercicio de DT corresponder a reducéo de 2 segmentos letivos, a mesma é registada
no horario do docente, sendo 0s dois segmentos para atendimento aos pais e Encarregados de
Educacdo, para além das atividades no ambito da Dire¢do de Turma.

Caso 0 DT se encontre impedido de exercer fungdes por um periodo superior a duas semanas,
é substituido temporariamente pelo Secretario.

O DT dispde de voto de qualidade nas decisdes e deliberagfes do CT.

Artigo 85.°
Competéncias do Diretor de Turma
Sdo competéncias do DT, para além das consignadas na lei e no Regimento da Direcéo de
Turma:
a) promover a articulagdo entre o trabalho do pessoal docente, de acdo educativa e dos

técnicos dos servicos especializados de apoio educativo;




b)

d)

f)

9)

h)

)

k)

aplicar aos alunos as medidas educativas disciplinares que Ihe competem por lei;

reunir com os pais e Encarregados de Educacéo, no inicio do ano letivo, para a elei¢éo de
um de entre eles como representante dos pais e Encarregados de Educacdo da turma nos
CT,

reunir com os alunos, no inicio do ano letivo, nomeadamente para lhes dar a conhecer a
escola e o seu Regulamento Interno, para definir normas de participagéo e comportamento
na sala de aula e para proceder a elei¢do do Delegado e Subdelegado de turma;
Coordenar com o CT a execucdo das MSAI;

sensibilizar e motivar os alunos para a frequéncia de atividades de complemento
curricular e extracurricular desenvolvidas pela escola;

avisar os Encarregados de Educacdo, com a devida antecedéncia, da realizacdo de
atividades de complemento curricular que se realizem fora da sala de aula,
nomeadamente, as visitas de estudo;

organizar e atualizar o dossié de turma e toda a informagdo em suporte informatico
relativa a turma, bem como proceder aos lancamentos e registos, em suporte informatico,
da assiduidade e da avaliacdo dos alunos (este mesmo dossié nunca devera sair da sala de
DT, exceto quando estiverem ao servigo dos DT);

colaborar com os SAE nas tarefas de renovacgdo de matricula dos alunos;

colaborar com a EMAEI, o SPO, o GAIE e Professor Tutor, em todos os assuntos que
respeitem a alunos da turma, acompanhados por estes;

comunicar aos SAE as faltas dos docentes as reunides;

divulgar, no final do ano letivo, aos pais e Encarregados de Educacéo a lista de material

escolar indispensavel para o arranque das atividades no ano letivo subsequente.

Artigo 86.°

Conselho de Turma

O CT ¢ a estrutura de orientacdo educativa que assegura a organiza¢do, 0 acompanhamento e

a aplicacdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica e de adequacdo curricular para o

contexto da turma, no sentido da promocdo da melhoria das condigdes de aprendizagem e da

articulacdo escola/ familia.

Sempre que necessdrio, o pessoal docente e de acdo educativa afeto aos servigos

especializados de apoio educativo integrara o CT.




10.

11.

12.

13.

As reunides dos CT s&o presididas pelo DT e secretariadas por um dos seus docentes,
designado pelo CE.
Ao Secretario, para além de outras fungdes que lhe sejam atribuidas, compete:
a) coadjuvar o DT nas tarefas para as quais for solicitado pelo mesmo no decurso das
reunides;
b) elaborar a ata da reunido, bem como todos os procedimentos, tendo em vista a sua
execucao e entrega nos prazos legais;
c) recolher as assinaturas a constar na convocatoria;
d) verificar e proceder ao registo das faltas dos membros da reuniéo.
Nos CT, em caso de auséncia do Secretdrio, 0 mesmo serd substituido de acordo com as
seguintes condi¢oes:
a) um elemento do CT que se disponibilize para secretariar a reunido;
b) um elemento do CT que ndo seja DT e a quem ndo tenha sido atribuida a fungdo de
secretariar outro CT no decorrer do periodo de reunides;
c) um docente do CT sorteado de entre os presentes.
As atas deverdo seguir o estipulado no artigo 17.° do presente RI.
Os CT retnem, ordinariamente:
a) no inicio do ano letivo;
b) no decorrer do 1.° e 2.° semestres, para efeitos de avaliagdo intercalar;
¢) no final de cada semestre para efeitos de avaliacdo de final de semestre.
O CT relne, extraordinariamente, sempre que um motivo de natureza pedagdgica ou
disciplinar o justifique.
Nas reunides convocadas por motivo de natureza disciplinar, ndo podem participar 0s
elementos que detenham posicao de interessados no procedimento.
Quando o CT se reunir por questdes de natureza disciplinar, a reunido é presidida pelo
Presidente do CE, ou seu representante, sendo convocados, também, o Delegado e
Subdelegado dos alunos da turma (no caso do 3.° Ciclo e Ensino Secundario), e o
representante dos pais e Encarregados de Educacgéo dos alunos da turma;
Se, devidamente notificados, os representantes dos alunos ou dos pais e Encarregados de
Educacgéo ndo comparecerem, o conselho reune e delibera sem a sua presenga.
Quando o CT se reunir para tratar de assuntos relacionados com exames e avaliacao final de
cada semestre, apenas estardo presentes os elementos docentes, com excegdo do elemento
docente designado pela EMAEI, sempre que solicitado.

A tolerancia para se dar inicio a uma reunido de CT sera de 10 minutos.




Artigo 87.°

Competéncias dos Conselhos de Turma
O CT tem as seguintes atribuicGes, para além das estipuladas na lei ou no Regimento da
Direcédo de Turma:
a) analisar os problemas de integracdo dos alunos e o relacionamento entre professores e
alunos da turma;
b) aprovar as propostas de avaliagdo apresentadas por cada professor da turma nas reunioes
de avaliacdo, a realizar no final de cada semestre e de acordo com 0s critérios

estabelecidos pelo CP.

SECCAO VI
SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO

Artigo 88.°

Servicos Especializados de Apoio Educativo
Os Servicos Especializados de Apoio Educativo destinam-se a promover a existéncia de
condigdes que assegurem a plena integracdo escolar dos alunos, devendo conjugar a sua
atividade com as estruturas de orientacdo educativa.
Constituem Servicos Especializados de Apoio Educativo na unidade organica:
a) 0SPO;
b) aEMAEI;

C) outros servigos organizados pela unidade orgéanica, identificados e regimentados no PE.

Subseccéo |
SERVICO DE PSICOLOGIA E ORIENTAGCAO

Artigo 89.°
Competéncias

Para além das competéncias estabelecidas na lei e no Regimento deste servi¢o, o SPO € o
servigo especializado de apoio educativo ao qual compete:
a) realizar acdes de apoio psicopedagogico, nomeadamente na detecdo precoce de fatores

de risco educativo e operacionalizacdo de medidas preventivas;




b) colaborar com a EMAEI na elaboracdo dos Relatérios Técnico-Pedagdgicos (RTP) e/ou
dos Projetos Educativos Individuais (PEI), de acordo com o preceituado na legislagcdo em
vigor;

c) elaborar o seu proprio Regimento;

d) elaborar as propostas para o PPAA, tendo em vista a concretizacéo do PE;

e) participar nos CT, sempre que lhe seja solicitado.

Artigo 90.°

Composicéo e funcionamento

Podera integrar o SPO o pessoal docente e 0 pessoal de acdo educativa que, por decisdo do
CE, seja afeto a esse servico.

O pessoal afeto ao SPO participa, sempre que solicitado pelo 6rgéo executivo, nas reunides
de Conselho de DT e de CT.

O contacto com o SPO para avaliacdo dos alunos sera efetuado pelo DT ou pelo CE, com
anuéncia do Encarregado de Educacdo do aluno, podendo este contacto também ser efetuado
pelo préprio Encarregado de Educacéo;

Quando existir um grande nimero de alunos encaminhados para o SPO, sdo estabelecidas
prioridades, de acordo com 0s seguintes critérios:

a) alunos que poderdo, ou ndo, vir a usufruir de adiamento ou antecipa¢do de matricula;

b) alunos que sejam propostos para avaliagdo/acompanhamento do SPO;

c) alunos autopropostos.

Qualquer acdo de avaliacdo diagndstica do SPO carece de autorizacdo escrita dos
pais/Encarregados de Educacéo.

O horario de funcionamento do SPO ¢ afixado na porta do mesmo.

Sempre que se justificar, desenvolver-se-&o ac¢des de informacgédo e sensibilizagdo a pais,
Encarregados de Educacéo e docentes, no que respeita as condicionantes do desenvolvimento
e da aprendizagem.

As normas internas de organizacdo e funcionamento do SPO encontram-se definidas em
Regimento préprio, aprovado em reunido da Equipa e divulgado nos termos definidos por este
RI.

Subseccéo 11
EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA




A EMAEI é um servico especializado de apoio educativo da escola ao qual compete
contribuir para o despiste, 0 apoio e 0 encaminhamento das criancas e jovens no ambito da
educacdo inclusiva, tendo em vista a promoc¢éo do sucesso escolar e da igualdade de oportunidades
para os alunos.

As normas internas de organizagdo e funcionamento da EMAEI encontram-se definidas
em Regimento proprio, aprovado em reunido da Equipa e divulgado nos termos definidos por este
RI.

SECCAO VII
COORDENAC}AO DE PROJETOS/ CLUBES

Artigo 91.°
Equipa de coordenacdo/ Coordenador

1. Asequipas de coordenacdo e os Coordenadores exercerdo o seu cargo durante um ano.

2. Os horéarios dos Coordenadores e dos professores afetos as varias equipas integrardo a
componente ndo letiva de escola, com reducdo de dois segmentos, excetuando-se 0S casos
legislados pelo 6rgdo competente a ele afeto.

3. Anualmente, poderdo ser criadas, por deliberacdo do CE e do CP, outras equipas de
coordenacao pedagogica em funcdo das necessidades de cariz pedagdgico-didatico e cujas
competéncias serdo definidas no Regimento Interno dessa estrutura.

4. As equipas de Coordenacdo e os Coordenadores elaboram o Regimento do respetivo
projeto/clube, a apresentar ao CE anualmente no prazo de 10 dias uteis apds a criacdo do

projeto/clube.

Artigo 92.°
Coordenador de projetos/clubes

1. S&o competéncias do Coordenador de projetos/clubes:

a) desenvolver e apoiar projetos educativos de ambito local, regional, nacional e
internacional, numa perspetiva de investigacdo-agéo, de acordo com os recursos da escola
ou através de colaboracdo com outras escolas ou entidades;

b) propor e dinamizar atividades de interesse pedagogico e cultural no @mbito do PPAA do
PE;

c) elaborar relatério(s) das atividades desenvolvidas anualmente, e excecionalmente por

solicitacdo de Orgdo superior.




CAPITULO YV

Comunidade Educativa

Seccéo |
ALUNOS

Disposi¢bes comuns
O conjunto de normas, relativas ao corpo discente, a seguir enunciadas, visam dar
cumprimento aos principios gerais e organizativos do sistema educativo, consignados na Lei de
Bases do Sistema Educativo, e aos principios orientadores consignados no Estatuto do Aluno dos
Ensinos Basico e Secundario.

Subseccéo |
DIREITOS E DEVERES

Artigo 93.°
Valores e cultura de cidadania

1. Nos estabelecimentos do sistema publico de ensino sdo respeitadas as particularidades e
especificidades das igrejas e confissdes religiosas dos alunos no que diz respeito aos principios
da fé e as praticas morais e éticas dos respetivos fiéis.

2. Paraos efeitos do disposto no numero anterior, 0s alunos cujas conviccdes religiosas assim o
exijam estdo dispensados da pratica de quaisquer atividades fisicas, desportivas ou outras que
contrariem profundamente os preceitos ou normas doutrinais da igreja ou confisséo religiosa
que professam.

3. Ascantinas e refeitorios do sistema publico providenciam refei¢des adequadas as convicgoes
e praticas religiosas dos seus utentes.

4.  As escolas diligenciam no sentido de adequar os seus horérios de forma a conciliar as
atividades escolares com as necessidades especificas dos membros da comunidade educativa
gue assim o requeiram por raz@es de indole religiosa.

5. Para os efeitos do disposto nos numeros anteriores, o Encarregado de Educacéo, ou o aluno
quando maior de idade, deve expor, por escrito e atempadamente, ao 6rgdo executivo da
unidade orgéanica o motivo da sua objecéo ou pretensdo e a sua fundamentagdo doutrinal,

atestado pela entidade que superintende na respetiva igreja ou confissao religiosa.




Artigo 94.°

Direitos do aluno

Para além dos direitos do aluno que se encontram consignados no Estatuto do Alunos dos

Ensinos Bésico e Secundario, o aluno tem direito a:

a) ser respeitado na sua confissdo religiosa, no que diz respeito aos principios da sua fé e as
praticas dai decorrentes, desde que ndo prejudique o normal funcionamento da escola;

b) ser integrado no Quadro de Mérito da unidade orgéanica, de acordo com as normas de
implementacdo do reconhecimento de meérito e valor constantes do respetivo
Regulamento, criado e aprovado pela Assembleia;

c) participar na vida da escola, designadamente através dos Delegados de Turma, da
Assembleia dos Delegados de Turma e das Assembleias de Alunos, nos termos da lei e
do presente RI.

No ambito do direito a representacdo dos alunos, na eleicdo para 0s representantes na

Assembleia e no CP, apenas sdo elegiveis os Delegados de Turma do Ensino Secundario.

Artigo 95.°

Deveres do aluno

Para além dos deveres consignados na legislacdo vigente e dos abaixo referidos, os deveres

dos alunos da EBSN encontram-se estipulados no Cédigo de Conduta, documento elaborado pelo

CE e divulgado de acordo com o estipulado neste RI.

1.

Os alunos tém o dever de serem assiduos, pontuais de se apresentarem corretamente nas aulas
e com o material escolar necessario ao bom funcionamento das mesmas.

Se o aluno, de forma injustificada, se apresenta na aula, sem o material didatico definido, em
Departamento, como imprescindivel a prossecucdo das atividades escolares, ou nao cumpra o
dever de pontualidade, o nimero de vezes igual ao nimero de segmentos semanais de cada
disciplina, o docente comunica a ocorréncia ao Encarregado de Educagio, através do caderno
de contatos.

Quando o aluno reincide no disposto no niimero anterior, ser-lhe-4 aplicada uma repreensdo

registada, que fara parte do seu processo individual.




Artigo 96.°
Higiene pessoal

Possuindo a escola as condigdes que permitam a tomada de um banho de chuveiro, apos a
realizacdo das aulas e demais atividades de Educacéo Fisica e Desporto Escolar e de outras
que, pela sua natureza ou esforco envolvido, o exijam, devem os alunos tomar o referido
banho, de acordo com as normas estabelecidas no Regulamento de Gestdo Administrativa e
Pedagdgica de Alunos.
O controlo da higiene pessoal, apés as aulas de Educacédo Fisica, é da responsabilidade dos
docentes da disciplina, no cumprimento do disposto nos critérios de avalia¢do aprovados em
CP, sendo registada falta de higiene pessoal aos alunos que ndo cumpram esta obrigacao.
E permitido aos alunos que tomam banho a saida da aula 10 minutos mais cedo para esse
efeito, devendo os alunos dispensados do banho manter-se na aula sob a supervisdo do
professor.
A existéncia de pediculose e de escabiose pode levar ao afastamento da atividade escolar por
decisdo do CE.
Aos alunos é requerido asseio e habitos de higiene pessoal diaria, incluindo no que diz respeito
ao vestuario e calcado.

Artigo 97.°

Marcacéo de faltas

A falta do aluno corresponde ao que se encontra estipulado na legislacdo em vigor e deve ser

registada no SGE pelos docentes no espago de 24 horas.

Artigo 98.°

Faltas justificadas

1. S&o consideradas faltas justificadas as faltas previstas nos termos da lei.

Artigo 99.°
Justificacdo de faltas

Para além do estipulado na lei, as faltas podem ser justificadas pelas entidades que
determinaram a ndo comparéncia do aluno ou que obtiveram conhecimento direto do seu
motivo, atraves de apresentacdo de declaracéo justificativa.

A justificacao é apresentada em modelo proprio da escola.




=

Nas situacOes de auséncia de um aluno aos instrumentos de avaliagdo sumativa interna
previamente agendados no SGE, apenas sdo justificadas as faltas as quais o Encarregado de
Educacao, ou o aluno quando maior de idade, apresentar declaracédo de entidade oficial.

Sem prejuizo do definido no ponto anterior, pode o CE casuisticamente aceitar outra forma
de justificagdo em documento oficial da escola, apresentado pelos alunos e devidamente
assinado pelo Encarregado de Educacdo, que devera ser entregue pelo DT nos SAE, junto das
Gestoras dos alunos, para que o deferimento ou indeferimento fique ao critério do CE. S6 apés

este procedimento é que os docentes poderdo remarcar os instrumentos de avaliacdo em falta.

Artigo 100.°
Faltas injustificadas

As faltas dos alunos sdo consideradas injustificadas nos termos previstos na lei vigente.

Artigo 101.°
Limite de faltas injustificadas

O limite relativo as faltas injustificadas e a forma de comunicacdo aos Encarregados de
Educacéo sdo os estabelecidos na legislagédo em vigor.

O limite de faltas injustificadas nas atividades de apoio ou complementares é o estipulado no
PE.

O controlo da assiduidade dos alunos das turmas dos Programas Especificos de Escolarizacdo

e Formacdo segue as mesmas regras dos alunos do curriculo educativo comum.

Artigo 102.°
Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas

Ultrapassado o limite de faltas injustificadas, o aluno incorre nas situagdes previstas na lei

vigente.

Artigo 103.°
Dispensa de atividade escolar

A dispensa da atividade escolar rege-se pelo previsto na lei vigente, assegurando-se que:

a) adispensa de atividade escolar ndo interfere com a realizagéo de exames e outras atividades
de avaliacdo externas a unidade orgénica e ndo envolve a realizacdo de despesas a suportar
pelo orcamento da escola ou do fundo escolar;

b) a dispensa deve ser solicitada em requerimento ao CE pelo responsavel pela atividade que




ocupara o aluno, com a antecedéncia minima de cinco dias Uteis.
2. Os alunos que integram as mesas de Assembleias eleitorais da escola beneficiam dessa
dispensa.
3. As dispensas sao autorizadas pelo CE, no prazo maximo de trés dias Uteis apds a data-limite
para apresentacdo do requerimento.
4. A notificacdo da decisdo final sera feita por escrito ao requerente e sera divulgada a
comunidade educativa através da afixacdo da listagem de alunos dispensados nas salas de

alunos e de professores.

Artigo 104.°
Dispensa de atividade fisica

1. O Encarregado de Educacdo do aluno, ou o aluno maior de idade, pode requerer a dispensa da
atividade fisica, nos termos previstos na lei.

2. O atestado meédico deve ser entregue ao DT, que faz chegar uma copia ao professor de
Educacdo Fisica.

3. Sem prejuizo da dispensa concedida, o aluno deve estar sempre presente no espaco onde
decorre a aula de Educacéo Fisica, respeitando a autoridade do professor e cumprindo as suas
instrucdes.

4. Quando o aluno for encaminhado para outro espaco, conforme o previsto na lei, deve levar

uma tarefa atribuida.

Subseccéo I

Disciplina

Artigo 105.°

Ambito e finalidades

1. O comportamento do aluno que contrarie as normas de conduta e de convivéncia e se traduza
no incumprimento de dever geral ou especial, revelando-se perturbador do regular
funcionamento das atividades da escola ou das rela¢cbes na comunidade educativa, deve ser
objeto de intervencdo, sendo passivel de aplicagdo de medida disciplinar.

2. As medidas disciplinares tém objetivos pedagdgicos e preventivos, dissuasores e de integracao,
visando, de forma sustentada, o cumprimento dos deveres dos alunos, a preservacdo da
autoridade dos professores e, de acordo com as suas funcdes, dos demais funcionarios, o

normal prosseguimento das atividades da escola, a correcdo do comportamento perturbador e

Pas
.




o refor¢o da formacdo civica do aluno, tendentes ao equilibrado desenvolvimento da sua

personalidade, da sua capacidade de se relacionar com os outros, da sua plena integragéo na

comunidade educativa, do seu sentido de responsabilidade e das suas aprendizagens.

3. Algumas medidas disciplinares prosseguem igualmente, para além das identificadas na alinea

anterior, finalidades sancionatorias.

4. Nenhuma medida disciplinar pode, por qualquer forma, ofender a integridade fisica, psiquica e

moral do aluno.

Artigo 106.°

Tipologias de comportamentos indisciplinados

1. Sao passiveis de medidas disciplinares os seguintes comportamentos perturbadores:

b)

d)

f)

(CARTAO DE ESTUDANTE)
ndo se fazer acompanhar diariamente do cartdo de estudante e caderno de contatos ou ndo

0s apresentar quando solicitado;

(SAIDA DA ESCOLA DURANTE O SEU HORARIO, SALVO AUTORIZACAO
ESCRITA DO ENCARREGADO DE EDUCAQAO)
sair da escola durante o seu horario ou ausentar-se do local onde decorrem outras atividades

organizadas pela escola nas quais deveria estar presente;

(PERMANENCIA EM LOCAIS PROIBIDOS)
permanecer/tentar permanecer em locais cujo acesso é definido como expressamente
proibido (ex.: sala dos professores, reprografia, sala dos funcionarios, corredores de salas

de aula durante o funcionamento de atividades letivas, saidas de emergéncia...);

CONSUMO E/OU TRAFICO DE SUBSTANCIAS ADITIVAS
fumar, ingerir bebidas alcoolicas ou apresentar-se sob o efeito de outras substancias
aditivas no espaco escolar ou no decorrer de qualquer atividade organizada pela escola;

traficar ou facilitar o trafico de substancias proibidas (drogas licitas ou ilicitas);

(USO DE LINGUAGEM VERBAL E NAO-VERBAL IMPROPRIA)

agredir verbalmente ou com atitudes/gestos ofensivos o outro, dentro e fora da sala de aula
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9)

h)

p)

Q)

(incluindo em atividades promovidas pela escola);

(FALSIFICACAO DE DOCUMENTOS/ ASSINATURAS)
falsificar documento ou assinatura em nome de outra pessoa (Encarregado de Educacao,

docente...);

(ATOS DE DISCRIMINACAO OU VIOLENCIA)

discriminar qualquer elemento da comunidade educativa por motivos fisicos, raciais,
sexuais, econdmicos, religiosos ou culturais ou por apresentarem necessidades educativas
especiais.

praticar atos de violéncia fisica e/ou psicoldgica contra qualquer membro da comunidade

escolar, incluindo situacdes de bullying;

(DESRESPEITO PELO PATRIMONIO)

escrever, danificar ou destruir materiais ou instalacGes escolares;

ativar injustificadamente alarmes de incéndio ou extintores;

danificar arvores ou plantas existentes no recinto escolar ou estragar vedagdes;

escorregar pelos corrimdes, subir ou trepar vedacgdes ou arvores;

(VESTUARIO IMPROPRIO NO RECINTO ESCOLAR)
usar a cabeca coberta com capuz, chapéus ou bonés dentro da sala de aula;
apresentar-se vestido de forma inadequada/inapropriada a atividade, de acordo com a

estacdo, ou mostrando roupa interior.

(BRINCADEIRAS)
ser portador de qualquer tipo de bomba de arremesso, tais como bombinhas de Carnaval,

bombas de mau cheiro;

(DESRESPEITO OU INSUBORDINACAO)

ndo respeitar as instrucbes dadas pelos docentes, no decorrer das aulas ou de outras
atividades letivas;

desrespeitar de forma subtil ou flagrante elementos do CE, pessoal docente ou pessoal de
acao educativa;

entrar na sala de aula sem correcdo, assumindo atitudes de desrespeito pelos colegas e pelo
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)

y)

2)

docente;

sair da sala de aula sem autorizagéo;

(USO INDEVIDO DE MATERIAL ELETRONICO)

ter o telemovel ligado ou usé-lo durante as atividades escolares, tal como qualquer outro
tipo de material eletronico, como MP3, MP4...;

fazer uso de qualquer equipamento amplificador de som no recinto escolar, exceto nas

situacOes autorizadas pelo CE.

(APROPRIACAO INDEVIDA DE MATERIAL)
roubar/apropriar-se de bens alheios;
plagiar, isto €, apropriar-se de trabalho de outro e utiliza-lo como se fosse seu, sem dar o

devido crédito e fazer mencdo ao autor;

(ATENTADO A PRIVACIDADE NO RECINTO ESCOLAR OU TRANSPORTE
ESCOLAR)
fotografar, filmar ou gravar imagens ou sons por qualquer meio, sem a devida autorizacéo

das pessoas envolvidas, e ainda publicar na internet ou outro meio de divulgacéo.

(PERTURBAGCAO DA AULA)

abusar de conversas paralelas dentro da sala de aula.

aa) mascar pastilha elastica ou ingerir alimentos dentro da sala de aula.

Para além dos comportamentos perturbadores mencionados, qualquer outro comportamento

considerado incorreto sera sujeito a medida disciplinar adequada

Artigo 107.°

Medidas disciplinares

O comportamento do aluno que traduza incumprimento de dever é passivel de participacéo

disciplinar.

A participacdo disciplinar devera ser comunicada ao Encarregado de Educacdo, tendo em

conta o estabelecido na lei em vigor e no RI.




10.

11.

12.

As medidas disciplinares preventivas e de integracao e as medidas disciplinares sancionatorias

sdo as estipuladas no Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario e a sua aplicacdo

segue o legislado no referido Estatuto.

A adverténcia nao se deve confundir com uma simples “chamada de atenc¢ao”, ja que ¢ uma

medida disciplinar prevista na lei e que, quando aplicada, exige daquele que a aplica a

comunicacdo explicita, ainda que oral, desse facto, ao aluno e ao DT, para que o aluno a

percecione como uma medida disciplinar.

Quando o aluno menor de 16 anos for sujeito a medida cautelar de ordem de saida da sala de

aula, devera ser encaminhado ao GAIE, acompanhado por um assistente operacional, com

registo obrigatorio de falta e respetiva participacdo disciplinar, onde devera permanecer por

periodo e tempo igual ao tempo remanescente da atividade letiva da qual foi excluido.

Se o aluno for maior de 16 anos, aplica-se o estipulado na lei.

Sempre que o aluno seja orientado para 0 GAIE, o professor responsavel preenche de imediato

a folha de ocorréncia, indicando a tarefa que o aluno realizard e a hora de regresso a sala,

devendo esta ser entregue no GAIE pelo assistente operacional que acompanhar o aluno.

Quando o aluno menor de 16 anos receber ordem de saida da sala de aula e nao for dirigido

para 0 GAIE com tarefa definida, deveré ser encaminhado novamente para a sala de aula.

Quando um aluno for alvo de trés participacfes de infragdo disciplinar, o DT devera dar

conhecimento ao CE para aplicacdo de medida disciplinar.

As tarefas e atividades de integracdo na escola sdo executadas num prazo nunca superior a

quatro semanas, podendo ser aumentado o periodo de permanéncia obrigatério na escola, e

devem, se necessario e sempre que possivel, compreender a reparacdo do dano provocado

pelo aluno.

Constituem atividades de integracdo na escola as seguintes:

a) colaborar na atividade de arquivo e classificacdo na biblioteca da escola;

b) auxiliar na inventariacdo de material desportivo, audiovisual ou outro;

c) planificar e executar tarefas de jardinagem no recinto escolar;

d) auxiliar nos servicos de limpeza das salas de aula, corredores, refeitorio, espagos
desportivos e espagos exteriores;

e) elaborar trabalhos de pesquisa/investigacdo que abordem tematicas relativas aos deveres
que o aluno ndo cumpriu;

f) participar na recuperacdo de materiais escolares.

As tarefas e atividades de integracdo na escola devem aplicar-se no sentido de adequar a

medida educativa disciplinar a natureza do ato provocado pelo aluno e serdo acompanhadas
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de um membro do pessoal docente ou de agdo educativa.

13. O condicionamento no acesso a determinados espagos escolares ou na utilizagdo de certos
materiais e equipamentos ndo se aplica aos equipamentos e materiais afetos a atividades
letivas, nem pode impedir o0 acesso ao aluno a dois espagos destinados a refeicdes em
simultaneo.

14. A mudanga de turma implica, para além do estabelecido na legislacdo em vigor, um parecer
do SPO e vigora até ao final do ano letivo em curso.

15. A repreensdo registada consiste huma censura escrita ao aluno pelo professor ou CE e
arquivada no seu processo individual. A notificacdo aos pais e Encarregados de Educacdo sera
feita pelo meio mais expedito.

16. A aplicacdo da medida sancionatoria de expulsdo da escola ndo impede o aluno de realizar
exames nacionais ou de equivaléncia a frequéncia, na qualidade de candidato autoproposto,
nos termos da legislagdo em vigor.

17. Os alunos a quem tenha sido aplicada medida disciplinar sancionat6ria ndo podem ser eleitos
ou designados para 6rgdos e estruturas previstos no presente R1, no ano letivo em que a medida
disciplinar se verifique e no ano letivo subsequente.

13. Para além das medidas previstas na lei, o Presidente do CE pode determinar medidas
complementares:

a) planear a¢des graduais de intervencdo (ex: chamadas de atencdo, comunicacdo aos
Encarregados de Educacéo);

b) encaminhamento para o Centro de Salde;

c) conhecimento ao GAIE;

d) comunicacdo da ocorréncia as autoridades competentes;

e) reflexdo do aluno por escrito;

f) pedido de desculpa formal ao lesado;

g) reparacédo do que foi danificado, substituindo o que se conseguir reparar, o que implica
a responsabilizacdo pelos custos inerentes aos danos causados;

h) privacdo do uso da internet na escola.

Artigo 108.°

Procedimento disciplinar

A competéncia para a aplicagdo do procedimento disciplinar a aplicar ao aluno e a

tramitacdo do mesmo rege-se pelo disposto na lei vigente.




Subseccéo 11
AVALIACAO DE ALUNOS
A presente subsec¢do estabelece os principios e 0s procedimentos a observar na avaliagdo

das aprendizagens e competéncias, assim como 0s seus efeitos.

Artigo 109.°
Critérios de avaliacéo

1. No inicio de cada ano letivo, compete ao CP da unidade organica, de acordo com as
orienta¢Bes dos curriculos nacional e regional e do prescrito na legislagdo em vigor, elaborar
e aprovar o documento com os Critérios Uniformes de Avaliacdo (CUA) da EBSN, onde se
encontrardo definidos os critérios de avaliacdo para cada ciclo e ano de escolaridade e 0 modo
de organizacéo e funcionamento da avaliagdo semestral dos alunos.

2. Os criterios de avaliagdo mencionados no nimero anterior constituem referenciais comuns no
interior da unidade organica, sendo operacionalizados pelo CT em todos os niveis de ensino,
incluindo os Programas Especificos de Escolarizacdo e Formacao.

3. O o6rgédo executivo da unidade organica assegura a divulgacdo dos critérios referidos nos
nameros anteriores ao pessoal docente, alunos e Encarregados de Educacéo.

4. O Coordenador do Departamento curricular devera recolher os critérios de avaliacdo das
diferentes disciplinas e arquiva-los no dossié digital do Departamento.

5. A marcacdo das datas dos elementos de avaliacdo sumativa € realizada, semestralmente, em
reunido de CT e coordenada entre todos os docentes do CT e, posteriormente, transmitidos
aos alunos em aula.

6. Paraoperacionalizacdo do ponto anterior, deve ser dada prioridade de marcacéo as disciplinas
sujeitas a Prova Final de Ciclo e a Exame Nacional no respetivo ano escolar, seguindo-se as
disciplinas com menor carga letiva semanal.

7. Independentemente do estipulado no ponto anterior, deve ser tido em atencdo, sempre que
possivel, a marcacdo dos elementos de avaliacdo sumativa nas disciplinas onde um segundo
professor apoia os alunos no ambito do AP-ARA, para gque esses elementos ocorram nos
segmentos em que este segundo professor esteja presente.

8. N&o ha lugar a marcacéo de mais do que uma ficha de avaliagcdo sumativa no mesmo dia, nem
mais de trés fichas de avaliagcdo sumativas numa mesma semana, ndo havendo mais que duas
em dias consecutivos.

9. Os dias dos elementos de avaliacdo sumativa devem ser marcados, pelo professor de cada

disciplina/area disciplinar ndo curricular, no SGE.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

As datas agendadas para realizagdo dos elementos de avaliacdo sumativa tém de ser

respeitadas, salvo motivo de for¢a maior, devidamente justificado.

O professor de cada disciplina/area disciplinar ndo curricular devera entregar aos alunos os

elementos de avaliacdo sumativa, corrigidos e avaliados, até 15 dias Uteis ap0s a sua realizacao

e sempre antes da realizacdo da avaliacdo seguinte da mesma tipologia/contetdo.

Todos os elementos de avaliacdo sumativa deverdo ser sempre corrigidos com os alunos ou

através de um processo de autocorrecéo.

A realizacdo de instrumentos de avaliacdo sumativa ndo pode ocorrer nos primeiros trés dias

Uteis a seguir as interrupcdes letivas do Natal e da Pascoa, nos ultimos 5 dias Uteis de cada

semestre e nos dias destinados a realizacdo das atividades previstas na se¢cdo do PPAA do PE.

As fichas de avaliacdo sumativa do Ensino Secundario sdo realizadas em folha propria, a

levantar/adquirir pelos alunos na reprografia da escola, salvo indicacdo em contrario

comunicada pelo professor da disciplina que realizaré a ficha de avaliacéo.

Sem prejuizo dos parametros estabelecidos no Departamento Curricular, em cada semestre

poderdo realizar-se um méaximo de seis elementos de avaliacdo sumativa (fichas de avaliacéo,

minifichas, trabalhos de grupo, apresentacdes orais, trabalhos préaticos, portefdlios, entre

outros), ndo podendo nunca se realizar mais do que dois elementos de avaliagdo sumativa de

cada tipologia.

Caso o aluno falte a uma avaliacdo atempadamente calendarizada, a sua repeticdo s6 podera

acontecer se forem observados os pontos 3 e 4 do artigo 99.° do presente RI.

Para o aluno que seja abrangido pelo nimero anterior, ndo se aplicara o estabelecido nos

nameros 5 e 8 do presente artigo.

Avaliacéo diagnostica de inicio de ano letivo:

a) decorre na primeira semana do primeiro semestre para 2.°, 3.° Ciclos e Ensino Secundario
e na terceira semana do primeiro semestre para o 1.° Ciclo;

b) aavaliacdo diagndstica ndo pressupde obrigatoriamente revisdes de contetidos lecionados
anteriormente, salvo no 1.° Ciclo do Ensino Baésico;

c) a avaliagdo diagnostica ndo se traduz na atribuicdo de qualquer mencgdo de carater
guantitativo ou qualitativo para o aluno;

d) aavaliacdo diagndstica pode traduzir-se numa atividade que permita ao docente registar
as informacdes que orientardo as metodologias e estratégias a adotar na turma. Este
momento de avaliagdo diagndstica pode assumir vérias formas, sendo que néo justifica a

obrigatoriedade de devolver os instrumentos de recolha de informacdo, uma vez que os




1.
formalizada ao longo do ano escolar, conforme as orientacbes do documento com os Critérios
Uniformes de Avaliagdo (CUA).

2.

1.

professores ndo procedem a uma avaliagdo individual, mas sim & identificacdo de

dificuldades gerais da turma.

Artigo 110.°

Participacao dos alunos na avaliacéo

A participacdo do aluno na avaliacdo traduz-se na sua autoavaliacdo, que devera ser

Nos 1.° Ciclo (3.° e 4.° anos), 2.° Ciclo, 3.° Ciclo e Ensino Secundario, a autoavaliacdo do
aluno é obrigatoriamente feita por escrito.

No final do ano letivo, devera ser arquivada no processo individual do aluno.

Artigo 111.°

Participacdo dos pais e Encarregados de Educacéo na avaliagéo
A participagdo dos Pais e Encarregados de Educagdo na avaliagdo traduz-se no
acompanhamento regular de todo o processo de aprendizagem do seu educando, contactando
o DT ao longo do ano, envolvendo-se no plano de acompanhamento a que eventualmente
esteja sujeito o seu educando, bem como através das suas estruturas representativas e dentro

dos limites previstos na lei.

Artigo 112.°
Comunicacao da avaliacao
Sempre que o DT solicitar, os professores deverdo fornecer informacao disponivel sobre o

aluno, tendo por base os critérios de avaliacdo definidos pelo Departamento Curricular, até

trés dias Uteis apos solicitagéo.

Subseccéo IV
VALORIZAGAO DO MERITO

Artigo 113.°
Quadro de Mérito
As normas de implementacdo do reconhecimento dos valores de mérito devem constatar de

Regulamento proprio, elaborado anualmente e aprovado pela Assembleia, apos parecer do
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CP.
O referido Regulamento do Quadro de Mérito ¢é divulgado nos termos previstos neste RI.

Subseccéo V
INTERCAMBIOS, VISITAS DE ESTUDO E VIAGENS DE FINALISTAS

Artigo 114.°
Intercambio escolar

As iniciativas de intercambio escolar seguem o legislado no RGAPA.

Artigo 115.°

Visitas de estudo

Para além do estipulado no RGAPA, as visitas de estudo regem-se pelo Guido de
Operacionalizagédo de Visitas de Estudo, a elaborar e aprovar pelo CE.
As visitas de estudo, quando realizadas em periodo letivo, devem ocorrer em semanas de

menor incidéncia da avaliacdo escrita.

Artigo 116.°
Viagens de finalistas

Sao considerados finalistas os alunos que se encontrem a frequentar 0 12.° ano da EBSN.
Sem prejuizo do referido no ponto anterior, os alunos poderao constituir-se em grupo nos anos
anteriores a viagem.

Para além do estipulado no RGAPA, as viagens de finalistas regem-se por Regulamento
proprio, a elaborar e aprovar em CP.

O docente responsavel pelo grupo de finalistas deve submeter a aprovacao do CP o projeto da

viagem do respetivo grupo.

Subseccéo VI
REPRESENTAGAO DOS ALUNOS

Artigo 117.°

Eleicdo do Delegado e Subdelegado
O Delegado e Subdelegado de Turma serdo eleitos por cada turma, desde que estejam

presentes pelo menos dois tercos dos alunos da turma, por voto direto e secreto, para a




representar em tudo o que seja necessario, sendo Delegado o mais votado e Subdelegado o
segundo mais votado.

A eleicao referida no nimero anterior ocorre, preferencialmente, entre a 2.2 e 4.2 semanas de
cada ano letivo, podendo ser prorrogado este prazo em mais uma semana, no caso das turmas
que frequentam a escola pela primeira vez, de modo a permitir um melhor conhecimento dos
candidatos.

A eleicdo dos Delegados de Turma sera presidida pelo DT ou, em caso de auséncia deste, por
outro professor da turma, elaborando-se uma ata de eleicdo em impresso proprio, que sera
entregue ao CE e serd arquivada uma copia em dossié de Direcdo de Turma, sendo dado
conhecimento dos elementos eleitos ao Coordenador de DT, que, por sua vez, comunicara ao
CE.

Os deveres do Delegado e do Subdelegado de Turma deverdo ser lidos aos alunos, antes do
ato eleitoral, para sua consciencializagéo.

Para a eleicéo, deverdo propor-se os candidatos que aceitem exercer o cargo, devendo o aluno
que ndo aceite candidatar-se a este cargo informar a turma antes da eleicao.

Caso haja igualdade na votacdo, sera feita uma segunda volta entre os dois alunos mais
votados.

O Delegado e/ou 0 Subdelegado podem ser destituidos, a todo o tempo, se assim for deliberado
pelo Presidente do CE ou pelo CT, efetuando-se nova eleicéo.

Artigo 118.°

Competéncias do Delegado de Turma

Constituem as competéncias do Delegado de Turma:

a) representar a turma, sempre que seja necessario, nos CT, junto do DT, CE, professores e
pessoal de acédo educativa,;

b) comportar-se de modo a demonstrar, com o seu exemplo, uma postura tdo correta quanto
possivel de aluno: responsavel; com espirito critico; capaz de resolver, pelo didlogo, em
colaboragdo com os restantes colegas, os problemas da turma; capaz de expor o0s
problemas com verdade, consciente dos seus deveres e direitos;

c) comunicar ao DT os desejos e os problemas sentidos pela turma em relacéo a escola e ao
seu funcionamento;

d) dinamizar e coordenar as atividades da turma na sua participacao, na discussao e definicéo

de assuntos relacionados com o funcionamento da escola;




e) dinamizar a atividade da turma e a sua participacdo em atividades fora da sala de aula,
como por exemplo, na ocupacao de tempos livres, organizagéo de exposicdes, visitas de
estudo, atividades desportivas, entre outros;

f) ser ativo na resolucdo de problemas de comportamento, quer dentro quer fora da sala de
aula, através da sua acédo e do seu exemplo;

g) ajudar a resolver os problemas de comportamento e as discussdes ou atitudes menos

corretas entre colegas, pelo didlogo.

Artigo 119.°
Competéncias do Subdelegado de Turma

1. Constituem competéncias do Subdelegado de Turma:
a) coadjuvar o Delegado, sempre que necessario, podendo ser-lhe atribuidas parte das
competéncias do Delegado;
b) substituir o Delegado de Turma, nas suas auséncias e impedimentos, sendo-lhe atribuidas,

no periodo de tempo determinado, a totalidade de competéncias do Delegado.

Artigo 120.°

Assembleia de Delegados de Turma

1. A Assembleia de Delegados de Turma integra todos os Delegados, sendo estes substituidos
pelos respetivos Subdelegados nos seus impedimentos.

2. A Assembleia de Delegados de Turma é um 6rgédo consultivo da Associacao de Estudantes,
podendo também ser consultada pelo CE.

3. A Assembleia de Delegados de Turma reune, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

4. A convocatoria para a Assembleia de Delegados de Turma é da responsabilidade do
Presidente do CE ou do Presidente da Associacdo de Estudantes.

5. O Presidente do CE pode optar por convocar apenas sec¢oes da Assembleia de Delegados

de Turma, de acordo com a agenda de trabalhos.

Artigo 121.°
Assembleia de Turma

1. O Delegado e/ou o Subdelegado de turma podem solicitar a0 DT uma reunido de
turma/Assembleia de turma, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.

2. O pedido é apresentado ao DT, sendo precedido de reunido, onde o aluno requerente informa




detalhadamente as matérias a abordar, sem prejuizo do cumprimento das atividades letivas.
Por iniciativa dos alunos, o DT pode solicitar a participacdo de outro elemento da comunidade
educativa (um representante dos pais e Encarregados de Educacdo dos alunos da turma na
reunido, aluno de outra turma, elemento do pessoal de acdo educativa, elemento do CE, ou
outro) que seja pertinente para a referida reunido.

O elemento convocado deve ser informado da calendarizagdo da reunido de turma a realizar,

bem como dos assuntos a serem tratados.

Artigo 122.°
Assembleia de Alunos

1. A Assembleia de Alunos integra todos os alunos EB 2,3/S de Nordeste, reunindo apenas
quando necessario por convocatoria do Presidente do CE.

2. O Presidente da Associacdo de Estudantes pode solicitar ao Presidente do CE que
convoque uma Assembleia de Alunos, que podera ser presidida pelo Presidente da
Associacao de Estudantes ou pelo Presidente do CE, consoante a agenda de trabalhos.

3. O Presidente do CE pode optar por convocar apenas sec¢des da Assembleia de Alunos, de

acordo com a agenda de trabalhos.

Artigo 123.°
Associacdo de Estudantes — direitos e competéncias

A Associacdo de Estudantes é uma estrutura organizada que representa os alunos deste
estabelecimento de ensino.

Os alunos tém direito a exercer livremente a sua atividade associativa, elegendo ou sendo
eleitos para os corpos diretivos e serem nomeados para cargos associativos.

A Associacdo de Estudantes rege-se pelos principios consignados em estatuto proprio e goza
de autonomia na elei¢do dos seus 6rgédos dirigentes, na gestdo e administracdo do respetivo
patriménio adquirido e na elaboracéo do seu plano de atividades.

A Associacio de Estudantes cabe desenvolver e incentivar as atividades culturais e
desportivas, incitando a participacéo efetiva dos alunos na vida da escola.

A Associacio de Estudantes é cedido um espaco pelo CE no edificio da escola, cabendo-lhe

zelar pelo seu bom funcionamento.

Artigo 124.°

Deveres da Associacdo de Estudantes




A Associagédo de Estudantes deve:

a) apresentar uma proposta a ser inserida na sec¢do do PPAA do PE da escola;

b) néo permitir que o espaco cedido pelo CE seja utilizado para fins ndo educativos;

c) colaborar com o CE e CP na implementacgéo das politicas educativas e nas orientaces
internas da escola;

d) comparecer nas reunides para que for convocada;

e) através dos seus Orgdos diretivos, apresentar um relatorio de atividades e de contas a

comunidade escolar nos quinze dias que precedem o final do mandato.

Artigo 125.°
Mandato da Associacdo de Estudantes

Os corpos diretivos da Associacdo de Estudantes sdo eleitos anualmente, até ao inicio do més
de novembro, constituindo-se em listas préprias, sendo os prazos eleitorais definidos pelo CE
e tendo como Assembleia eleitoral todos os alunos matriculados na escola.

Os alunos a quem tenha sido aplicada sanc¢do disciplinar superior a adverténcia nao se podem
constituir em lista para a Associacdo de Estudantes nos dois anos seguintes a aplicacdo da

sancao.

SECCAO I
PESSOAL DOCENTE

Artigo 126.°
Direitos dos docentes

Sédo garantidos ao pessoal docente os direitos estabelecidos para os funcionarios e agentes da

administracdo regional autdbnoma em geral, bem como s&o direitos especificos dos professores

aqueles que decorrem do exercicio da fungdo docente e que estdo previstos no estatuto da

carreira docente na RAA e da restante legislacdo em vigor.

Ao professor assiste ainda os seguintes direitos:

a) ser informado, pelas vias mais convenientes, e preferencialmente por correio eletrénico,
das decisbes dos 6rgdos de administracéo e gestdo da escola;

b) ser consultado, sempre que houver propostas de alteracdo de fundo ao PE e ao RI;

c) receber, do Coordenador do Departamento a que pertence, todo 0 apoio necessario ao

desenvolvimento das suas atividades letivas;




d)

f)

9)
h)

a que os 6rgdos de gestdo da escola procedam de modo a criar as melhores condicdes de
trabalho, nomeadamente na criacao de espagos préprios de trabalho individual e de grupo;
ndo ser perturbado durante o funcionamento das aulas ou outras sessdes de trabalho, a
ndo ser em caso de notdria importancia, cabendo-lhe decidir da oportunidade ou ndo da
perturbacdo, assumindo a responsabilidade da sua posigéo;

exigir que nos corredores e nas zonas envolventes dos locais de aprendizagem ndo se
desenvolvam atividades suscetiveis de causar perturbacdes;

ser informado pelos SAE de todas as informacdes referentes ao seu processo individual;
ser informado sobre o processo de avaliacdo de desempenho;

ser informado mensalmente sobre o vencimento.

Artigo 127.°

Deveres dos docentes

Para além dos deveres consignados na legislacdo vigente, os deveres do pessoal docente da

EBSN encontram-se estipulados no Cdédigo de Conduta, documento elaborado pelo CE e

divulgado de acordo com o estipulado neste RI.

SECCAO 111
PESSOAL DE A(;AO EDUCATIVA

Artigo 128.°

Direitos do pessoal de ac¢do educativa

1. Osdireitos do pessoal de acdo educativa estdo consagrados no estatuto geral dos funcionarios

e agentes da administracao publica.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior e da restante legislagdo em vigor, o pessoal de

acao educativa tem o direito a:

a)

b)
c)
d)
e)

ser informado, pelas vias mais convenientes, das decisdes dos 6rgdos de administracao e
gestdo da escola;

ser eleito e eleger 0s seus representantes nos 6rgdos de gestao;

apresentar sugestdes que contribuam para a melhoria dos diversos servicos;

ser consultado, sempre que houver propostas de alteracdo de fundo a este Rl e ao PE;

usufruir de todas as condic¢Ges e materiais para o desenvolvimento das suas tarefas;




f) ter um espaco proprio e privado para o preenchimento dos tempos em que ndo estdo em
atividade, bem como para guardar os seus objetos pessoais;

g) terrotatividade nos postos de trabalho, sempre que se justifique;

h) frequentar agdes de formacéo relativamente ao desempenho das suas funcdes;

1) ser informado pelos SAE de todas as informac0es referentes ao seu processo individual,

J) ser informado sobre o processo de avaliacdo de desempenho;

k) ser informado mensalmente sobre o recibo de vencimentos.

Artigo 129.°
Deveres do pessoal de a¢éo educativa

Para aléem dos deveres consignados na legislacdo vigente, os deveres do pessoal de agdo
educativa da EBSN encontram-se estipulados no Cédigo de Conduta, documento elaborado pelo

CE e divulgado de acordo com o estipulado neste RI.

SECCAO IV
PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAC;AO

Artigo 130.°
Definigéo

1. Para efeitos do disposto no presente regulamento, a definicdo de Encarregado de Educacéo é
a expressa no Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico e Secundario da RAA.

2. N&o pode ser aceite como Encarregado de Educacdo quem ndo se enquadre em qualquer das
categorias fixadas no numero anterior.

3. Na eventualidade de se verificar alteragdes meramente temporarias do Encarregado de
Educacéo, e por motivos devidamente justificados (saida da ilha, entre outras), tal facto deve
ser comunicado por escrito ao DT, através do preenchimento de declaracdo sob compromisso

de honra.

Artigo 131.°

Direitos dos pais e Encarregados de Educacdo

1. Sem prejuizo dos direitos dos Encarregados de Educagdo estabelecidos na legislacdo em
vigor, com incidéncia no Estatuto do Aluno dos Ensinos Bésico e Secundario da RAA, o
poder/dever de educacdo dos filhos implica o exercicio dos seguintes direitos:

a) conhecer e contribuir para a criacdo e execucdo do PE e do R, AN




b)

d)

f)
9)

h)

diligenciar para que o seu educando beneficie efetivamente dos seus direitos atribuidos
por este RI e pela legislagéo;

conhecer os instrumentos de avaliacdo, material necessario para as aulas e critérios de
avaliacdo, aprovados pelo CP, das diversas disciplinas em que o seu educando se encontre
matriculado, através do contacto do DT;

eleger os seus representantes para os 6rgdos e demais funcdes de representagdo no ambito
da escola, bem como ser eleito, nos termos do RI da unidade orgéanica e legislacdo em
vigor;

colaborar com a Associagédo de Pais e Encarregados de Educacdo;

comparecer na escola por sua iniciativa;

ver garantida a confidencialidade dos elementos e informacGes constantes do processo
individual do seu educando;

solicitar que o seu educando seja sujeito a uma avaliacdo com vista a aplicacdo das MSAI

e participar na elaboracdo, revisdo e avaliacdo dos projetos educativos e individuais.

Artigo 132.°

Deveres dos pais e Encarregados de Educacdo

Para além dos deveres consignados na legislacdo vigente, os deveres dos pais e Encarregados

de Educacdo da EBSN encontram-se estipulados no Codigo de Conduta, documento elaborado

pelo CE e divulgado de acordo com o estipulado neste RI.

Artigo 133.°

Representante dos pais e Encarregados de Educacéo

1. O representante dos pais e Encarregados de Educacéo, dos CT, séo eleitos no inicio do ano

letivo pelos restantes pais e Encarregados de Educacéo, mediante convocatdria do DT.

2. Compete ao representante dos pais e Encarregados de Educacgéo participar nas reunides de

CT, no &mbito das competéncias definidas na legislagdo em vigor.

3. O representante dos pais e Encarregados de Educacdo devera transmitir aos restantes pais/

Encarregados de Educacdo todas as informacdes dos CT, onde participam como

representantes e pela forma considerada mais expedita.

Subseccéo |
ASSOCIAGAO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAGAO DA EBSN




Artigo 134.°
Disposicdes gerais

1. No ambito da representacdo de pais e Encarregados de Educacdo, a Associagdo de Pais e
Encarregados de Educacdo da EBSN goza do regime consagrado na lei.

2. O CE disponibiliza um espaco, sempre que solicitado, para as reunides periodicas da
Associacao.

3. As normas internas de organizacao e funcionamento da Associacdo encontram-se definidas
em Regimento préprio, aprovado pelo prépria Associacdo e divulgado nos termos definidos

por este RI.

SECCAO V
PARCERIAS

Artigo 135.°

Parcerias

A escola estabelece um conjunto de parcerias com varias entidades de modo a promover o
sucesso educativo do aluno nas suas varias vertentes, constando na sec¢do do PPAA do PE da

escola as atividades a desenvolver.

CAPITULO VI

Recursos educativos

Artigo 136.°
Recursos didaticos
1. Osrecursos educativos devem estar inventariados por bloco.
2. A requisicdo deverd ser feita por escrito pelo docente em registo proprio com, pelo menos,
24h de antecedéncia, no bloco onde a aula sera lecionada.
3. Orequisitante do material devera comunicar ao assistente qualquer anomalia no equipamento.
4. A alteracdo de sala de aula devera ser comunicada ao assistente operacional do respetivo

bloco.




Artigo 137.°
Registo de sumarios, falta dos alunos e atividades do professor

O registo de sumarios de todas as turmas € feito no programa informatico disponibilizado pela
escola para o efeito, o SGE.

O registo dos sumarios e faltas dos alunos podera ser feito nos computadores das salas de
aula, da sala de professores do piso 1 e do Departamento.

O DT s6 tem de justificar as faltas dos alunos, uma vez que o registo de faltas é lancado,
automaticamente, no programa SGE.

Todas as atividades desenvolvidas pelo docente sdo registadas no programa informatico

referido neste artigo.

CAPITULO VI
Grupos de Trabalho

Artigo 138.°
Secretariado de Exames

A designacdo da equipa de docentes que integram os secretariados é da competéncia do CE,
ouvido o CP.

A equipa € coordenada por um docente designado pelo CE.

Na formacdo da equipa, o CE equacionara as autorizagdes dos pedidos de férias dos docentes
nelas envolvidos, de modo a garantir a continuidade necessaria a execucgdo das tarefas.

Ao Coordenador seré fornecida toda a documentagdo necessaria a correta execucgdo das

tarefas.

Artigo 139.°
Equipa de Constitui¢do de Turmas

O estabelecimento de critérios para a constituicdo de turmas é competéncia do CP, sem
prejuizo do estabelecido na lei.

A organizacdo de turmas é da responsabilidade do CE, que tera em consideragao os criterios
aprovados em CP e/ou os pareceres dos CT a que os alunos pertenciam no ano letivo anterior.
A organizacgéo das turmas é assegurada por varias equipas de docentes designados pelo CE.
Na formac&o das equipas, o CE equacionaré as autoriza¢Ges dos pedidos de férias dos docentes

nelas envolvidos, de modo a garantir a continuidade necessaria a execucdo das tarefas.
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A equipa sera fornecida toda a documentag&o necessaria a correta execucio das tarefas.

Artigo 140.°
Equipa de Constituicio de Horarios

O estabelecimento de critérios para a elaboracdo de horérios é da competéncia do CP, sem
prejuizo do estabelecido na lei.

A elaboracdo de horarios é da responsabilidade do CE, que terd em consideragédo os critérios
emanados do CP.

A elaboracéo de horarios é assegurada por uma equipa de docentes designados pelo CE.

Na formacao da equipa o CE equacionara as autorizacdes dos periodos de férias dos docentes
nela envolvidos, de modo a garantir a continuidade necessaria a execucao da tarefa.

A equipa de horéarios deve tomar em consideracdo as orientaces previstas na legislagdo em

vigor e nos documentos estruturantes da escola.

Artigo 141.°
Desporto Escolar

O Desporto Escolar organiza-se na unidade organica sob a responsabilidade do CE, sendo
operacionalizado por um Coordenador, eleito pelo Departamento de Educacéo Fisica e Musical
de entre os docentes de Educacéo Fisica.

A eleicdo referida no ponto anterior ocorre por voto secreto e no inicio do ano letivo, sendo
eleito o docente com maioria absoluta dos votos efetivos.

Compete ao Coordenador do Desporto Escolar coordenar as atividades desportivas da unidade
organica e estabelecer a ligacéo entre a escola, as diversas entidades do sistema desportivo e
as demais unidades organicas.

Para além do estipulado no ponto anterior, 0 Regimento do Departamento de Educacéo Fisica
e Musical deve prever as competéncias do Coordenador do Desporto Escolar.

O mandato do Coordenador coincide com a duragdo do mandato do CE.

CAPITULO VIII

Disposi¢es comuns

Artigo 142.°




Regimentos

1. Os Regimentos das diversas instalacdes, servigos, 6rgaos, projetos e clubes complementam e
subordinam-se a este RI.
2. Os Regimentos da unidade organica devem conter 0s seguintes parametros:
a) finalidade;
b) estrutura organica;
C) competéncias;
d) funcionamento;
e) vigéncia;

f) disposices finais do 6rgao ou estrutura a que se reporta.

CAPITULO IX

Disposicdes finais e transitorias

Artigo 143.°
Disposic¢oes finais

1. Nos casos omissos do presente Regulamento ou em questdes suscitadas pela sua
interpretacdo, e de acordo com a natureza da matéria em questdo, compete ao CE decidir,
de acordo com as suas competéncias e sem prejuizo do disposto nos diplomas legais.

2. A divulgacdo dos documentos a seguir indicados é feita pelo CE junto da comunidade
educativa através da publicitacdo dos mesmos na pagina de internet da escola, num prazo
maximo de 7 dias Uteis ap0s a sua aprovacdo ou da aprovacdo de quaisquer alteraces:
Regulamento dos Transportes; Regimento da A¢do Social e Escolar; Regimento do Servico
de Psicologia e Orientagdo; Regimento da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagéo
Inclusiva; Cédigo de Conduta; Regulamento do Quadro de Mérito; Regimento da
Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo da Escola Bésica e Secundaria do
Nordeste.

3. O presente Rl entra em vigor no dia imediatamente a seguir ao da sua aprovagdo em

Assembleia de Escola.




Parecer favoravel do Conselho Pedag6gico
em / /

Presidente do Conselho Pedagogico

Parecer favoravel do Conselho Executivo em
/ /

Presidente do Conselho Executivo

Regulamento aprovado pela Assembleia de

Escola em / /

Presidente da Assembleia de Escola




